
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

สารบัญ 
 

         แผนการจัดการเรียนรู้        หน้า 
 

1. กลุ่มการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
     ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น       ก 1 - 34 
     ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย      ข 1 - 26 

 
2. กลุ่มอุดมศึกษา        ค 1 - 13 
 
3. กลุ่มทหาร และต ารวจ       ง 1 - 8 
 
4. กลุ่มวิทยากร ป.ป.ช.  บุคลากรภาครัฐ  และรัฐวิสาหกิจ   จ 1 - 10 
 
5. กลุ่มโค้ช          ฉ 1 - 10 
 
6. กลุ่มประชาชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    ช 1 – 13 
 
 
ภาคผนวก 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 ก าเนิดของป่าไม ้
กลุ่มผู้เรียน มัธยมศกึษาตอนต้น เวลา 6 ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  

มีความรู้เกี่ยวกับความหมายของทรัพยากรป่าไม้ วิเคราะห์และตระหนักถึงความส าคัญของทรัพยากรป่า
ไม้ และประโยชน์ของทรัพยากรป่าไม้ มีความเป็นพลเมืองเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก 

1. ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับทรัพยากรป่าไม้ 
2. ความหมายของการอนุรักษ์ป่าไม้  (สงวน/รักษา/ฟ้ืนฟู/พัฒนา/ใช้อย่างยั่งยืน) 
3. ความสมดุลระหว่างความต้องการของมนุษย์กับทรัพยากร  
4. คุณประโยชน์ 
   - ทางตรง 
   - ทางอ้อม 

 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

1. อธิบายความหมายของทรัพยากรป่าไม้ได้ 
2. อธิบายความส าคัญ และวิเคราะห์ประโยชน์ของทรัพยากรป่าไม้ได้ 
3. มีความเป็นพลเมืองเข้มแข็งร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ได้ 

 
 
 
 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ 

ความหมายของการอนุรักษ์ป่าไม้  
(สงวน/รักษา/ฟ้ืนฟู/พัฒนา/ใช้อย่างยั่งยืน) 

3. ความสมดุลระหว่างความต้องการ
ความสมดุลระหว่างความต้องการของมนุษย์
กับทรัพยากร 

คุณประโยชน์ 
   - ทางตรง  
   - ทางอ้อม 
 

ก าเนิดของป่าไม้ 
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5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 6 ชั่วโมง สามารถจัดสรรเวลาได้ตามบริบทของโรงเรียน) 

ขั้นกระตุ้นความสนใจ  
1. ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน โดยการร่วมกันร้องเพลงที่มีเนื้อหาที่เก่ียวข้องกับป่าไม้           

(ใบความรู้ที่ 1 เนื้อเพลง ต้นไม้ของพ่อ) 
2. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนประเด็นค าถาม การก าเนิดของป่าไม้ (10 นาที) 
3. จากนั้นร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียนในประเด็นที่เก่ียวข้องกับการการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้

ที่สอดคล้องกับประเด็นส าคัญในเนื้อเพลง (20 นาที) 
 3.  ผู้เรยีนรว่มกันแลกเปลี่ยนประสบการณ์การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ของตนเองกับเพ่ือน (30 นาที) 
 ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้  
 4. ผู้เรียนสืบเสาะหาความรู้เกี่ยวกับ (60 นาที) (ใบกิจกรรมที่ 1 แผนผังความคิด) 
  - ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ 
  - ความหมายของการอนุรักษ์ป่าไม้  
  - ความสมดุลระหว่างความต้องการของมนุษย์กับทรัพยากรป่าไม้ที่มีอยู่  
  - ประโยชน์ของการอนุรักษ์ป่าไม้ทั้งทางตรงและทางอ้อม 
 จากบทเรียน เรื่อง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ หรือสืบค้นอินเทอร์เน็ต 
 5. ผู้เรียนน าเสนอผลการสืบเสาะหาความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (60 นาที) 
 6. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มร่วมกันออกแบบและผลิตสื่อที่ช่วยส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้  
             (ใบกิจกรรมที่ 2) (100 นาที) 
 7. แต่ละกลุ่มน าเสนอผล (20 นาที) 
 ขั้นสรุป 
 8. สรุป แลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนร่วมกัน (60 นาที) 
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

- คลิป VDO 
- ใบกิจกรรม 
- สื่อดิจิทัล 
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7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. อธิบายความหมายของ
ทรัพยากรป่าไม้ได้ 

การตรวจ 
ใบกิจกรรมที่ 
1 เรื่อง 
แผนผัง
ความคิด 

แบบประเมิน
แผนผังความคิด 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 

2. อธิบายความส าคัญ 
และวิเคราะห์ประโยชน์
ของทรัพยากรป่าไม้ได้ 

การตรวจ 
ใบกิจกรรมที่ 
1 เรื่อง 
แผนผัง
ความคิด 

แบบประเมิน
แผนผังความคิด 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 

 
 
 
 

3. มีความเป็นพลเมือง
เข้มแข็งร่วมอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้ได้ 

การ
ตรวจสอบ 
ใบกิจกรรมที่ 
2 เรื่อง การ
ออกแบบสื่อ 
 

แบบประเมินการ
ออกแบบและผลิต

สื่อ 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. ............................................. 
..................................................................................... .....................................................................................  
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
.............................................................................................................. ............................................................ 
............................................................................................................................. ............................................. 
 
 8.3 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 3 
............................................................................................................................. ............................................. 
............................................................................................................................. ............................................. 
 
 8.4 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
..........................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................. 
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ใบความรู้ที่ 1  เพลงต้นไม้ของพ่อ 
 

เนื้อเพลง เพลงต้นไม้ของพ่อ  
ขับร้องโดย ธงไชย แมคอินไตย์ 
 

นานมาแล้ว พ่อได้ปลูกต้นไม้ไว้ให้เรา เพ่ือวันหนึ่งจะบังลมหนาว 
และคอยเป็นร่มงา ปลูกไว้เพ่ือพวกเรา ทุกทุกคน 
พ่อใช้เหงื่อแทนน้ ารดลงไป เพ่ือให้ผลิดอกใบออกผล 
ให้เราทุกทุกคนเติบโตอย่างร่มเย็นในบ้านเรา 
ผ่านมาแล้ว ห้าสิบปี ต้นไม้นั้นสูงใหญ่ ลมแรงเท่าไรก็บรรเทา 
ออกผลให้เก็บกินแตกใบเพื่อให้ร่มเงา คอยดูแลเรา ให้เรายังมีวันต่อไป 
จนวันนี้ ใต้เงาแห่งต้นไม้ต้นใหญ่ ลูกได้อยู่ได้คอยอาศัย 
แผ่นดินยังกว้างไกล แต่เหมือนว่าหัวใจพ่อกว้างกว่า 
ลูกที่เกิดตรงนี้นั้นยังอยู่ และยังอยู่เพื่อคอยรักษา 
จะรวมใจเข้ามา จะมีเพียงสัญญาในหัวใจ 
จากวันนี้สักหมื่นปี ตันไม้ที่พ่อปลูก ต้องสวยต้องงดงามและยิ่งใหญ่ 
สืบสานและติดตาม จากรอยที่พ่อตั้งใจ เหงื่อเราจะเทไป ให้ต้นไม้ของพ่อยังงดงาม 
จากวันนี้สักหมื่นปี ต้นไม้ที่พ่อปลูก ต้องสวยต้องงดงามและยิ่งใหญ่ 
สืบสานและติดตาม จากรอยที่พ่อตั้งใจ เหงื่อเราจะเทไป จากหัวใจ 
เหงื่อเราจะเทไป ให้ต้นไม้ของพ่อ ยังงดงาม 
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ใบกิจกรรมที่ 1  เร่ือง ก าเนิดป่าไม ้
 

ค าชี้แจง นักเรียนระดมความคิดเรื่องที่ได้รับมอบหมายแล้วเขียนแผนผังความคิดและตกแต่งให้สวยงาม 
 
 ชื่อ......................................................................................................................... ............. 
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ใบกิจกรรมที่ 2  ออกแบบและผลิตสื่อ 
 
ชื่อกลุ่ม.................................................................................................................... ...................................... 
สมาชิก....................................................................................................................... .................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
 ชื่อผลงาน.................................................................................................................... ........................ 
 อุปกรณ์...............................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. ............................... 
 ............................................................................................................................. ............................... 

ขั้นตอนการผลิต......................................................... ......................................................................... 
 ............................................................................................................................. ............................... 
 .................................................................................................................................................... ........ 
 ......................................................................................................................... ................................... 
 ............................................................................................................................. ............................... 

การใช้สื่อ.................................................... .........................................................................................  
 ............................................................................................................................. ............................... 
 .................................................................................................................................... ........................ 

ประโยชน์ที่ได้รับ................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................................................  

 
 
ออกแบบสื่อ 
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แบบประเมินแผนผังความคิด 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวมคะแนน 

(10 คะแนน) 
เนื้อหาสาระตรง

ประเด็น 
(4 คะแนน) 

เชื่อมโยงความรู้ได้
ถูกต้อง 

(3 คะแนน) 

ความสวยงาม 
(3 คะแนน) 
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แบบประเมินการออกแบบและผลิตสื่อ 
 

ชื่อกลุ่ม.................................................................................................................... ...................................... 
สมาชิก...................................................................................... ..................................................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 

ที ่ รายการประเมิน 
คะแนน 

มาก 
(3) 

ปานกลาง 
(2) 

น้อย 
(1) 

1 กระตุ้นความสนใจ    
2 เรียนรู้ได้ง่าย ใช้งานได้จริง    
3 ถ่ายทอดเนื้อหาตรงตามวัตถุประสงค์    
4 มีการประยุกต์ใช้ได้อย่างสร้างสรรค์    
 รวม    
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แบบประเมินกิจกรรมการเรียนรู้ตนเอง 
 

ชื่อ-นามสกุล...............................................................................................ชั้น................... ......................... 
 
ค าชี้แจง ภายหลังจากการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องการก าเนิดป่าไม้แต่ละกิจกรรม ให้นักเรียนวาด 
ภาพความรู้สึกลงใน      พร้อมบอกเหตุผล 
 

 
หมายถึง ชอบ/ สนุก  หมายถึง เฉยๆ  หมายถึง ไม่ชอบ/ไม่สนุก 
 

 
 
 
     ความรู้สึก              เหตุผล 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

...............................................................

...............................................................

...............................................................

...............................................................

...............................................................

...............................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 รักษ์ป่าไม้  

กลุ่มผู้เรียน มัธยมศกึษาตอนต้น เวลา 7 ชั่วโมง 
 
1. ผลการเรียนรู้  
 วิเคราะห์สภาพปัญหาและเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาด้านทรัพยากรป่าไม้ ได้อย่างสร้างสรรค์ 
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ความคิดรวบยอดหลัก  
1. จ านวนพื้นที่ป่า 
2. ความอุดมสมบูรณ์ของป่า 
3. การจัดการป่าในประเทศไทย 
4. ปัญหา สถานการณ์ (ผลกระทบ) 

 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

1. วิเคราะห์สภาพปัญหาด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ 
2. เสนอแนะแนวทางแก้ปัญหาทรัพยากรป่าไม้ได้ อย่างสร้างสรรค์ 
3. เห็นคุณค่าและความส าคัญของทรัพยากรป่าไม้ 

 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 7 ชั่วโมง สามารถจัดสรรเวลาได้ตามบริบทของโรงเรียน) 

1. ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการเปิดภาพยนตร์สั้น  “ สภาพการณ์ทรัพยากรป่าไม้”  
จากนั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียน ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาทรัพยากรป่าไม้ที่สอดคล้องกับประเด็น
ส าคัญในภาพยนตร์ (40 นาที)  
 2. ผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนประสบการณ์จากสภาพปัญหาทรัพยากรป่าไม้ในประเทศไทย ที่ผู้เรียนพบ
เห็นในปัจจุบันของตนกับเพ่ือนๆ (20 นาที)   
 
 

จ านวนพื้นที่ป่า 

ความอุดมสมบูรณ์ของป่า 

การจัดการป่าในประเทศไทย 

ปัญหา สถานการณ์ (ผลกระทบ) 

 

รักษ์ป่าไม้ 
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 3. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มร่วมกันสืบเสาะหาความรู้  ในประเด็นเกี่ยวกับ (60 นาที) 
  - จ านวนพื้นที่ป่าไม้ในประเทศไทย 
  - ความอุดมสมบูรณ์ของป่าไม้ในประเทศไทย 
  - ปัญหาสถานการณ์ (ผลกระทบ)   
 4. ผู้เรียนน าเสนอผลจากการสืบเสาะ หาความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (60 นาที) 
          5. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันน าผลการสะท้อนผลจากการสืบเสาะ หาความรู้จากกิจกรรมที่ 4 ร่วมกันสรุป
เป็นวิธีการแก้ปัญหาเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ (20 นาที) 
 6. ผู้สอนยกตัวอย่างกรณีศึกษา เกี่ยวกับปัญหาการทุจริตป่าในชุมชน ผู้เรียนศึกษาเกี่ยวกับปัญหาการ
ทุจริตป่าในชุมชน (30 นาที) 
 7. ผู้เรียนร่วมกันออกแบบและผลิตสื่อสร้างสรรค์รณรงค์คุณค่าและความส าคัญของทรัพยากรป่าไม้ VTR 
จากมือถืออย่างง่าย (100 นาที)  
 8. ตัวแทนผู้เรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอสื่อและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียนร่วมกัน (60 นาที) 
 9. ผู้สอน ผู้เรียน ร่วมกันคัดเลือกสื่อดีเด่นที่ผลิตขึ้น และเผยแพร่ผ่านไลน์กลุ่ม  Facebook  หรือ 
Youtube (20 นาที) 
 10. ผู้สอน ผู้เรียนสรุปผลจากสิ่งที่ได้เรียนรู้ (10 นาที) 
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

- คลิป VDO “ สภาพการณ์ทรัพยากรป่าไม้”   
- สื่อสิ่งพิมพ์/ใบความรู้ จากเนื้อหาและสื่อประกอบหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 
-.ใบงานการวิเคราะห์สภาพปัญหาด้านทรัพยากรป่าไม้ 
- กรณีศึกษา เกี่ยวกับปัญหาการทุจริตป่าในชุมชน 
- ช่องทางโซเชียล  Line  face book  You tube 

 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. วิเคราะห์สภาพปัญหาด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ได้ 

ตรวจใบงานการ
วิเคราะห์สภาพ

ปัญหาด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 

แบบประเมินการ
วิเคราะห์สภาพ

ปัญหา 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 

2. เสนอแนะแนวทาง
แก้ปัญหาทรัพยากรป่าไม้ได้ 
อย่างสร้างสรรค์ 
 

ประเมิน VTR สื่อ
สร้างสรรค ์

 

แบบประเมินสื่อ/แนว
ทางการแก้ปัญหา 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 

3. เห็นคุณค่าและความส าคัญ
ของทรัพยากรป่าไม้ 
 

การสังเกต
พฤติกรรม 

แบบสังเกต 
พฤติกรรม 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 
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8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. ............................................. 
............................................................................................................................. ............................................. 
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
..................................................................................................................................................... ..................... 
............................................................................................................................. ............................................. 
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
..........................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................. 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  การอยู่ร่วมกันของคนกับป่า  
กลุ่มผู้เรียน มัธยมศกึษาตอนต้น เวลา 7 ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  

มีความรู้ความเข้าใจและวิเคราะห์แยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม การใช้ทรัพยากรป่า
ไม้และมีความตระหนักรู้ในการใช้ทรัพยากรป่าไม้อย่างถูกต้อง 
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก 

1. การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม 
2. การใช้ทรัพยากรป่าไม้ 
3. การตระหนักรู้ 

 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

1. มีความตระหนักถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
2. สามารถวิเคราะห์แยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมในการใช้ทรัพยากรป่าไม้ได้ 

 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 7 ชั่วโมง สามารถจัดสรรเวลาได้ตามบริบทของโรงเรียน) 

1. ผู้สอนให้ผู้เรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน (๒๐ นาที) 
2. ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการเปิดคลิปข่าวตรวจสอบแนวเขต อช.เขาแหลมหญ้า-เสม็ด            

พบถูกบุกรุก เพ่ิม วันที่ 26 เมษายน 2561 ข่าวเที่ยง จากนั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียนในประเด็นที่เกี่ยวข้อง
กับการตระหนักถึงการแสวงหาผลประโยชน์ตนเองจากทรัพยากรป่าไม้  (๖0 นาที ) 

๓.  ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการเปิดคลิป “สัมผัสชีวิตและการท างานของผู้พิทักษ์ป่า” จากนั้น
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียนในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการตระหนักถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้  (๖0 นาที ) 

 
 

การอยู่ร่วมกัน 
ของคนกับป่า 

การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์
ส่วนรวม 

การตระหนักรู้ 

การใช้ทรัพยากรป่าไม้ 
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๔. ผู้เรียนแบ่งกลุ่ม   แล้วร่วมกันศึกษาใบความรู้ เรื่อง การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์
ส่วนรวม  และร่วมสรุปองค์ความรู้ในใบงานที่ ๑  (๖0 นาที)  

5. ผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ และและร่วมสรุปองค์ความรู้ในใบงานที่ ๒ 
(60 นาที) 

6.  ผู้เรียนส่งตัวแทนกลุ่มน าเสนอ การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม และร่วมกันสรุป
องค์ความรู้ที่ได้รับจากบทเรียน (๖๐ นาที)   

7.  ผู้เรียนส่งตัวแทนกลุ่มน าเสนอ การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ และร่วมกันสรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจาก
บทเรียน (๖0 นาที) 

8.  ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจากบทเรียน (๒๐ นาที) 
9.  ผู้สอนให้ผู้เรียนท าแบบทดสอบหลังเรียน (ผู้สอนท าการออกข้อสอบ) (๒๐ นาที) 

 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

- คลิป VDO 
- สื่อสิ่งพิมพ์   
- ใบกิจกรรม 
- กรณีศึกษา 

 

ที ่ ชื่อเรื่อง ประเภท 
เวลา 
(นาที) 

QR code 

๑ ตรวจสอบแนวเขต อช.เขาแหลม
หญ้า-เสม็ด พบถูกบุกรุก เพ่ิม วันที่ 
26 เมษายน 2561 ข่าวเที่ยง 

ข่าว 2.01  
 
 
 

๒ 
 
 
 

สัมผัสชีวิตและการท างานของผู้
พิทักษ์ป่า 

 วีดิทัศน์  17.20  

 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. มีความตระหนักถึงการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 

ตรวจใบงาน 
 

ใบงาน ผู้เรียน 80% 

2. สามารถวิเคราะห์
แยกแยะประโยชน์ส่วน
บุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม
ในการใช้ทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 

1. ตรวจใบงาน 
2. ทดสอบ 

 

1. ใบงาน 
2. แบบทดสอบ 

ผู้เรียน 80% 
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8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. ............................................. 
..................................................................................... .....................................................................................  
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
............................................................................................................. ............................................................. 
............................................................................................................................. ............................................. 
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
............................................................................................................................. ............................................. 
........................................................................... ...............................................................................................  
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ใบความรู้ 
การอยู่ร่วมกันของคนกับป่าและการอนุรักษ์ป่าไม้ 

 
1. การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม 

    1.1 ความหมายของการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม มีความหมาย ตรงกับค าในภาษาอังกฤษคือ 

Conflict of Interests : COI ซึ่งการบัญญัติค าในภาษาไทยที่มีความหมายในลักษณะเช่นเดียวกัน คือ ค าว่า 
“ผลประโยชน์ขัดกัน” “ผลประโยชน์ขัดแย้ง” “ผลประโยชน์ทับซ้อน” และ “ความขัดแย้งกันระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม” ในเบื้องต้นจึงได้แยกอธิบายความหมายของค าแต่ละค า ดังนี้  

ความขัดแย้ง (Conflict) หมายถึง การแสดงพฤติกรรมของบุคคลซึ่งเป็นผลมาจากการรับรู้ ในเป้าหมาย
และสิ่งจูงใจที่มีต่อเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่ง ในลักษณะของความไม่ลงรอยกันทางความคิด ความเชื่อ และ
ค่านิยม ส่งผลให้บุคคลไม่สามารถตัดสินใจกระท าการสิ่งใดสิ่งหนึ่งได้ ซึ่งความขัดแย้งที่เกิดขึ้นมีทั้งความขัดแย้งใน
เชิงบวกและความขัดแย้งในเชิงลบ โดยความขัดแย้งในเชิงบวกเป็นความขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ ก่อให้เกิดผลดีต่อ 
ตนเอง องค์กร สังคม และประเทศชาติ การหาทางออกหรือวิธีการแก้ไขความขัดแย้งในเชิงบวก  จะเกิดขึ้นใน
ลักษณะของความสมานฉันท์ ความสามัคคี เกิดเป็นแนวทางหรือองค์ความรู้ใหม่ ส่วนความขัดแย้งในเชิงลบเป็น
ความขัดแย้งที่ก่อให้เกิดผลเสียต่อตนเองและส่วนรวม ซึ่งการแสดงออกของการแก้ไขความขัดแย้งในเชิงลบมัก
สะท้อนออกมาในรูปแบบของการใช้ความรุนแรง การทะเลาะเบาะแว้ง และการแตกความสามัคคี  

ผลประโยชน์ส่วนตน (Private Interest) หมายถึง สิ่งใดๆ ที่เป็นผลตอบแทนที่บุคคลได้รับ โดยเห็นว่ามี
คุณค่าเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตนเอง บุคคล หรือ กลุ่มบุคคลที่ตนเองมีปฏิสัมพันธ์ด้วย เช่น สามี 
ภรรยา บุตร ญาติพ่ีน้อง เพ่ือน ผู้ร่วมลงทุน เป็นต้น ซึ่งผลประโยชน์ส่วนตน มี 2 ประเภท คือ 1) ผลประโยชน์ส่วน
ตนที่เกี่ยวกับเงิน (pecuniary) เป็นรูปแบบของการได้มาซึ่งเงิน ทอง และการเพ่ิมพูนหรือรักษาปกป้องสิ่งที่มีอยู่
แล้วไม่ให้เกิดการสูญเสีย โดยหมายความรวมถึงสิ่งที่ไม่ได้อยู่ในรูปของตัวเงิน แต่มีมูลค่าตีเป็นราคา  หรือสามารถ
แปรเปลี่ยนเป็นตัวเงินได้ เช่น หุ้น ที่ดิน ของขวัญ ของก านัล เป็นต้น และ 2) ผลประโยชน์ส่วนตนที่ไม่เกี่ยวกับเงิน 
(non-pecuniary) เป็นลักษณะของความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล วัฒนธรรม การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ซึ่ง
อยู่ในรูปแบบของความเชื่อ ความคิด ค่านิยม ที่มักมีอคติ ความล าเอียง เข้ามาเกี่ยวข้องโดยปราศจากความยั้ง
คิดถึงความถูกต้องเป็นธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 

ผลประโยชน์สาธารณะหรือผลประโยชน์ส่วนรวม (Public Interests) หมายถึง สิ่งใดๆ ที่ก่อให้เกิดผลที่มี
คุณค่าต่อสมาชิกหรือประชาชนในสังคมโดยส่วนรวม 

การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  (Conflict Of Interests) หมายถึง 
สถานการณ์ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจกระท าการสิ่งใดสิ่งหนึ่งของบุคคล ในฐานะพนักงานหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ ด้วยการ
ใช้ต าแหน่งหน้าที่แสวงหาผลประโยชน์ เพ่ือตอบสนองความต้องการของตนเองและพวกพ้อง ท าให้ไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างตรงไปตรงมา เกิดการตัดสินใจกระท าในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง ละเมิดต่อหลักกฎหมายและหลักธรรมาภิบาล 

    1.2 รูปแบบการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม 
รูปแบบของการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม มีได้หลายรูปแบบไม่จ ากัดอยู่

เฉพาะในรูปแบบของตัวเงินทรัพย์สินเท่านั้น แต่รวมถึงผลประโยชน์อ่ืนๆ ที่ไม่ได้อยู่ในรูปของตัวเงินหรือทรัพย์สิน
ด้วย ทั้งนี้ John Langford และ Kenneth Kernaghan ได้จ าแนกรูปแบบของการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคล
และประโยชน์ส่วนรวม ออกเป็น ๗ รูปแบบ คือ 
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   1. การรับผลประโยชน์ (Accepting benefits) คือ การรับของขวัญ การรับสินบน หรือผลประโยชน์ใน
รูปแบบต่าง ๆ ที่ไม่เหมาะสมและส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงานของรัฐ ทั้งที่เป็นเงินและไม่ใช่เงินใน
หลากหลายรูปแบบ เช่น การแบ่งหุ้น การให้ คูปอง การจัดเลี้ยงอย่างฟุ่มเฟือย รวมถึงการให้ความบันเทิงใน
รูปแบบต่างๆ ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้เกิดความล าเอียงและไม่เป็นธรรม หรือเป็นไปในทาง 
ที่เอ้ือประโยชน์ต่อผู้ให้ของขวัญ 

   2. การหาผลประโยชน์ให้ตนเอง (Self-Dealing) คือ การใช้ต าแหน่งหน้าที่การงานเพ่ือหาประโยชน์
ให้กับตนเอง ครอบครัว หรือพวกพ้อง 

   3. การท างานหลังเกษียณ (Post-Employment) คือ การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ เมื่อออกจากหน่วยงานของ
รัฐ หรือภายหลังเกษียณได้ไปท างานโดยใช้อิทธิพลจากที่เคยด ารงต าแหน่งเดิมมารับงานหาผลประโยชน์  ให้ตนเอง
และพวกพ้อง 

   4. การท างานพิเศษ (Outside Employment or Moonlighting) คือ การใช้ สถานภาพต าแหน่งหน้าที่
การงานเข้าไปเป็นที่ปรึกษา กรรมการ หุ้นส่วน หรือเป็นเจ้าของกิจการภาคเอกชน เพ่ือสร้างความน่าเชื่อถือว่าจะไม่มี
ปัญหาติดขัดในการพิจารณางานจากหน่วยงานรัฐที่ตนสังกัดอยู่ นอกจากนี้ยังรวมถึงการใช้เวลา เครื่องมือ วัสดุ
อุปกรณ์ของรัฐ ในการท างานพิเศษภายนอกที่ไม่ใช่งานที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานของรัฐ 

   5. การรับรู้ข้อมูลภายใน (Inside Information) คือ สถานการณ์ที่เจ้าหน้าที่ของรัฐรับรู้รับทราบข้อมูล
ภายในหน่วยงานแล้วน าข้อมูลดังกล่าวไปแสวงหาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง 

   6. การน าทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้ชั่วคราวในกิจการที่เป็นส่วนของตน (Using your employer’s 
property for private advantage) คือ การน าทรัพย์สินต่าง ๆ ของหน่วยงานรัฐไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว ท าให้
หน่วยงานของรัฐเสียหายหรือเสียประโยชน์ เช่น การน าเครื่องใช้ส านักงานกลับไปใช้ที่บ้าน การน ารถยนต์ราชการ
ไปใช้ท าธุระส่วนตัว 

   7. การน าโครงการสาธารณะลงในเขตเลือกตั้งเพ่ือประโยชน์ทางการเมือง (Pork Barreling) คือ การใช้
อิทธิพลทางการเมืองเพ่ืออนุมัติโครงการหรือผลตอบแทนในพ้ืนที่ที่ตนรับผิดชอบ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการหา
เสียงเลือกตั้ง 

ทั้งนี้ เมื่อพิจารณา "ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม พ.ศ. ….” ท าให้มีรูปแบบเพ่ิมเติมจากท่ีกล่าวมาแล้วข้างต้นอีก ๆ กรณี คือ 

   8. การใช้ต าแหน่งหน้าที่แสวงหาประโยชน์แก่เครือญาติหรือพวกพ้อง (Nepotism) หรืออาจจะเรียกว่า
ระบบอุปถัมภ์พิเศษเป็นการที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ ใช้อิทธิพลหรือใช้อ านาจหน้าที่ท าให้หน่วยงานของตนเข้าท าสัญญา
กับบริษัทของพ่ีน้องของตน 

   9. การใช้อิทธิพลเข้าไปมีผลต่อการตัดสินใจของเจ้าหน้าที่รัฐ หรือหน่วยงานของรัฐอ่ืน ( infuence) 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองหรือพวกพ้อง โดยเจ้าหน้าที่ของรัฐใช้ต าแหน่งหน้าที่ข่มขู่ผู้ใต้บังคับบัญชาให้หยุดท า
การตรวจสอบบริษัทของเครือญาติของตน 

   10. การขัดกันแห่งผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมประเภทอ่ืนๆ 
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    1.3 การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมตามกฎหมาย ป.ป.ช. 

พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561  
หมวดที่ 6 การขัดกันระหว่าง ผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม  
มาตรา 126 นอกจากเจ้าพนักงานของรัฐที่รัฐธรรมนูญก าหนดไว้เป็นการเฉพาะแล้ว  ห้ามมิให้กรรมการ  

ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ และเจ้าพนักงานของรัฐที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศก าหนด ด าเนินกิจการ
ดังต่อไปนี้  

(1) เป็นคู่สัญญาหรือมีส่วนได้เสียในสัญญาที่ท ากับหน่วยงานของรัฐ ที่เจ้าพนักงานของรัฐผู้นั้น
ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะที่เป็นเจ้าพนักงานของรัฐซึ่งมีอ านาจไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในการก ากับ ดูแล ควบคุม 
ตรวจสอบหรือด าเนินคดี  

(2) เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทที่เข้าเป็นคู่สัญญา กับหน่วยงานของรัฐที่เจ้า
พนักงานของรัฐผู้นั้นปฏิบัติหน้าที่ในฐานะที่เป็นเจ้าพนักงานของรัฐ ซึ่งมีอ านาจไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในการ
ก ากับ ดูแล ควบคุม ตรวจสอบหรือด าเนินคดี เว้นแต่จะเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากัดไม่เกิน
จ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 

(3) รับสัมปทานหรือคงถือไว้ซึ่งสัมปทานจากรัฐ หน่วยงานราชการ หน่วยงานของ รัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หรือราชการส่วนท้องถิ่น หรือเข้าเป็นคู่สัญญากับรัฐ หน่วยงานราชการ หน่วยงาน ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือราชการ
ส่วนท้องถิ่น อันมีลักษณะเป็นการผูกขาดตัดตอน หรือ เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทที่รับ
สัมปทานหรือเข้าเป็นคู่สัญญาในลักษณะดังกล่าว ในฐานะที่เป็นเจ้าพนักงานของรัฐซึ่งมีอ านาจไม่ว่าโดยตรงหรือ
โดยอ้อมในการก ากับ ดูแล ควบคุม ตรวจสอบหรือด าเนินคดี เว้นแต่จะเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทจ ากัดหรือบริษัท
มหาชนจ ากัด ไม่เกินจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด  

(4) เข้าไปมีส่วนได้เสียในฐานะเป็นกรรมการ ที่ปรึกษา ตัวแทน พนักงานหรือลูกจ้าง ในธุรกิจของ
เอกชนซึ่งอยู่ภายใต้ก ากับ ดูแล ควบคุม หรือตรวจสอบของหน่วยงานของรัฐที่เจ้าพนักงานของรัฐผู้นั้นสังกัดอยู่หรือ
ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะเป็นเจ้าพนักงานของรัฐ ซึ่งโดยสภาพของผลประโยชน์ของธุรกิจของเอกชนนั้นอาจขัดหรือ
แย้งต่อประโยชน์ส่วนรวมหรือประโยชน์ทางราชการ หรือกระทบต่อความมีอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้า
พนักงานของรัฐผู้นั้น  

ให้น าความในวรรคหนึ่ง มาใช้บังคับกับคู่สมรสของเจ้าพนักงานของรัฐตามวรรคหนึ่งด้วย โดยให้ถือว่าการ
ด าเนินกิจการของคู่สมรสเป็นการด าเนินกิจการของเจ้าพนักงานของรัฐ เว้นแต่เป็นกรณีที่คู่สมรสนั้นด าเนินการอยู่
ก่อนที่เจ้าพนักงานของรัฐจะเข้าด ารงต าแหน่ง  
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คู่สมรสตามวรรคสองให้หมายความรวมถึงผู้ซึ่งอยู่กินกันฉันสามีภริยาโดยมิได้จดทะเบียนสมรสด้วย ทั้งนี้ 
ตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด  

เจ้าพนักงานของรัฐที่มีลักษณะตาม (2) หรือ (3) ต้องด าเนินการไม่ให้มีลักษณะ ดังกล่าวภายในสามสิบวัน
นับแต่วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง  

มาตรา 127 ห้ามมิให้กรรมการ ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ ผู้ด ารงต าแหน่ง  ระดับสูงและผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมืองที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด ด าเนินการใดตามมาตรา 126 (4) ภายในสองปีนับแต่วันที่
พ้นจากต าแหน่ง  

มาตรา 128 ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด อันอาจค านวณเป็นเงินได้
จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ านาจ
ตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และ
จ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด  

ความตามวรรคหนึ่งมิให้ใช้บังคับกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดของผู้ซึ่งพ้นจากการเป็น  
เจ้าพนักงานของรัฐมาแล้วยังไม่ถึงสองปีด้วยอนุโลม 
 
2. การจัดการอย่างมีสวนร่วม 

    จิตอาสาหรือจิตสาธารณะ (public consciousness หรือ  Public mind) 
จิตอาสา  หรือ  จิตสาธารณะ (public consciousness หรือ  Public mind) หมายถึง จิตส านึกเพ่ือ

ส่วนรวม เพราะค าว่า “สาธารณะ” คือ สิ่งที่มิได้เป็นของผู้หนึ่งผู้ใด จิตสาธารณะจึงเป็นความรู้สึกถึงการเป็น
เจ้าของในสิ่งที่เป็นสาธารณะ ในสิทธิและหน้าที่ที่จะดูแล  และ บ ารุงรักษาร่วมกัน 

จิตอาสา  หรือ  มีจิตสาธารณะ” ยังหมายรวมถึง  จิตของคนท่ีรู้จักความเสียสละ ความร่วมมือ ร่วมใจ ใน
การท าประโยชน์เพ่ือส่วนรวม จะช่วยลดปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม ช่วยกันพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือเป็นหลักการใน
การด าเนินชีวิต ช่วยแก้ปัญหาและสร้างสรรค์ให้เกิดประโยชน์สุขแก่สังคม เช่น การช่วยกันดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
โดยการไม่ทิ้งขยะลงในแหล่งน้ า การดูแลรักษาสาธารณสมบัติ เช่น โทรศัพท์สาธารณะ หลอดไฟฟ้าที่ให้ความสว่าง
ตามถนนหนทาง  แม้แต่การประหยัดน้ า ประปา หรือไฟฟ้า ที่เป็นของส่วนรวม โดยใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า 
ตลอดจนช่วยกันดูแลรักษา ให้ความช่วยเหลือผู้ตกทุกข์ได้ยาก หรือผู้ที่ร้องขอความช่วยเหลือเท่าที่จะท าได้ 
ตลอดจนร่วมมือกระท าเพ่ือไม่ให้เกิดปัญหา หรือช่วยกันแก้ปัญหา แต่ต้องไม่ขัดต่อกฎหมาย เพ่ือรักษาประโยชน์
ส่วนรวม 

ราชบัณฑิตยสถาน ได้ให้ความหมายของ จิตส านึกทางสังคม หรือจิตส านึกสาธารณะว่า คือ การตระหนักรู้
และค านึงถึงส่วนรวมร่วมกัน หรือการค านึงถึงผู้อื่นที่ร่วมสัมพันธ์เป็นกลุ่มเดียวกัน 

ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ได้ให้ความหมายว่า การรู้จักเอาใจใส่เป็นธุระและเข้าร่วมในเรื่อง
ของส่วนรวมที่เป็นประโยชน์ต่อ ประเทศชาติ มี ความส านึกและยึดมั่นในระบบคุณธรรม และจริยธรรมที่ดีงาม ละอาย
ต่อสิ่งผิด เน้นความเรียบร้อย ประหยัดและมีความสมดุลระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ 
  สรุป จิตอาสา หรือจิตสาธารณะ  หรือจิตส านึกสาธารณะ คือ  จิตส านึก (Conscious) เป็นการตระหนักรู้ตัว 
หรือเป็นจิตส่วนที่รู้ตัว รู้ว่าท าอะไร อยู่ที่ไหน เป็นอย่างไรขณะที่ตื่นอยู่นั่นเอง ส่วนค าว่า สาธารณะ (Public) เป็นการ
แสดงออกเพ่ือสังคมส่วนรวม เป็นการบริการชุมชน ท าประโยชน์เพื่อสังคม ถ้าเป็นสิ่งของก็ต้องใช้ประโยชน์ร่วมกัน 
เมื่อน าสองค ามารวม หมายถึง การตระหนักรู้ตน ที่จะท าสิ่งใดเพ่ือเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
ที่มา : http://www.nitade.lpru.ac.th/2012/html/news9.html 
 
 
 

http://www.nitade.lpru.ac.th/2012/html/news9.html
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แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 การมีส่วนร่วมของประชาชน  
 โกวิทย์ พวงงาม (2553 : 127) อธิบายว่าการมีส่วนร่วมของประชาชน คือ การที่ประชาชนมีส่วนร่วมตั้งแต่
การคิด วิเคราะห์ วางแผน ปฏิบัติงาน ประเมินผล และร่วมรับผลประโยชน์ที่เกิดขึ้น ซึ่งอาจกล่าวได้ว่าเป็นการ
พัฒนาชุมชนโดยประชาชนเพื่อประชาชน  
 คณะกรรมาธิการความมั่นคงแห่งรัฐสภาผู้แทนราษฎร  (2553 : 10) กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนทุกระดับชั้นเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในการแก้ ไขปัญหาต่างๆ 
ให้สอดคล้องกับความต้องการของคนในชุมชนและสภาพปัญหาที่เกิดข้ึนในชุมชน  
 มธุรดา ศรีรัตน์ (2554) ได้กล่าวว่า การมีส่วนร่วมของประชาชน คือ การที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
ปฏิบัติในการแสดงความคิดเห็น ตัดสินใจวางแผน ปฏิบัติงานและการประเมินผล โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์อย่างมี
ความเชี่ยวชาญ เพ่ือให้ประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
 สรุป การมีส่วนร่วมของประชาชน เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีบทบาทในการด าเนินงานตั้งแต่
เริ่มจนสิ้นสุดการด าเนินงาน ไม่ว่าจะเป็นการร่วมก าหนดปัญหาวางแผนตัดสินใจ ระดมทรัพยากรบริหารจัดการ 
ติดตามประเมินผล และร่วมรับผลประโยชน์ที่เกิดขึ้น เพ่ือพัฒนาเพ่ือแก้ไขปัญหาให้ตรงกับความต้องการของคนใน
ชุมชน 
 
 ขั้นตอนการมีส่วนร่วม 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 : 116) ได้จ าแนกขั้นตอนการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้ 5 ขึ้นตอน ดังนี้ 
 1. ขั้นตอนการมีส่วนร่วมในการค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหา โดยประชาชนจะมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดปัญหาและจัดล าดับความส าคัญของปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน 
 2. ขั้นตอนการมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา โดยประชาชนจะมีส่วนร่วมในการก าหนดวัตถุประสงค์ 
วิธีการด าเนินการ แนวทางการด าเนินการ รวมถึงการก าหนดแหล่งทรัพยากร 
 3. ขั้นตอนการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน เป็นขั้นที่ประชาชนจะมีส่วนร่วมในการสนับสนุนทรัพย์ วัสดุ
อุปกรณ์และแรงงาน หรือเข้าร่วมบริหารงานและประสานงาน 
 4. ขั้นตอนการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ เป็นการรับผลประโยชน์ที่พึงจะได้รับผลประโยชน์อันเกิด
จากการด าเนินงานด้านวัตถุและจิตใจ 
 5. ขั้นตอนการมีส่วนร่วมในการประเมินผล เป็นการประเมินว่าการด าเนินงานนั้นกระท าไปส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดมากน้อยเพียงใด 

แนวคิดเกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 กรมส่งเสริมสุขภาพสิ่งแวดล้อม กระทรวงวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม (2545) ได้ให้แนวทาง 
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมไว้ว่า เป็นการศึกษาเผยแพร่และประชาสัมพันธ์คือในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ต้องมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับปัญหาต้องรู้จักสังคมและสภาพแวดล้อมอย่างแท้จริง เพ่ือให้คนในสังคมตระหนักถึงบทบาทของตนเอง
และหน้าที่ที่มีต่อสิ่งแวดล้อม สลักจิต พุกจรูญ (2551) ได้เสนอแนวคิดในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมไว้ทั้งสิ้น 6 
แนวทาง คือ 
 1. ต้องมีความรู้เกี่ยวกับประโยชน์และโทษของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและต้องให้ความส าคัญกับ
การน าทรัพยากรธรรมชาติไปใช้แบบสูญเปล่า 
 2. ใช้ทรัพยากรธรรมชาติที่จ าเป็นและหายากอย่างระวัง โดยให้พึงระวังไว้ว่าการใช้ทรัพยากรมากเกินไป
จะท าให้สภาพแวดล้อมเสียสมดุล 
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 3. รักษาทรัพยากรที่ทดแทนได้ให้มีมากกว่า หรือเท่ากับที่ต้องการใช้เป็นอย่างน้อย 
 4. สามารถประมาณอัตราการเปลี่ยนแปลงของประชากรได้  โดยพิจารณาจากความต้องการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติเป็นส าคัญ 
 5. พยายามค้นคว้าหาวิธีใหม่ๆในการผลิตและใช้ทรัพยากรธรรมชาติจากแหล่งธรรมชาติให้พอเพียงต่อ
ความต้องการใช้ของประชากร 
 6. ให้ความรู้กับประชาชนเกี่ยวกับการรักษาสมดุลของธรรมชาติ  เพ่ือให้เข้าใจถึงหลักการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
 

    ตัวอย่าง โมเดลการจัดการพื้นที่ชุมชนในโครงการจัดการพื้นที่คุ้มครองอย่างมีส่วนร่วม บ้านเขาเหล็ก
อุทยานแห่งชาติเฉลิมรัตนโกสินทร์ 
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 เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า ทุ่งใหญ่นเรศวรด้านตะวันออก ได้เสนอรูปแบบของการประยุกต์ปรัชญาเศรษกิจ
พอเพียงในการด าเนินชีวิตบนทางสายกลาง บนหลักการสามห่วง สองเงื่อนไข มาปรับใช้กับการท างานชุมชนใน
โครงการจอมป่า ดังนี้ 
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ผังการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในโครงการจอมป่า 
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ตารางระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนของ IAP2 และตัวอย่างเทคนิคการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 
 
3. ความสมดุลระหว่างความต้องการของมนุษย์กับทรัพยากร 
 การวิเคราะห์สถานการณ์ป่าไม้ 

ที่ดินป่าไม้ของรัฐบางส่วนถูกครอบครองโดยประชาชนเพ่ืออยู่อาศัย หรือใช้ประโยชน์โดยไม่ได้รับอนุญาต
ตามกฎหมาย จ านวนไม่น้อยกว่า ๑๕ ล้านไ โดยจ าแนกเป็นพ้ืนที่ป่าเพ่ือการอนุรักษ์ (อุทยานแห่งชาติพันธุ์สัตว์ป่า 
และเขตห้ามล่าสัตว์ป่า) ไม่น้อยกว่า ๕.๙ ล้านไร่ ป่าสงวนแห่งชาติ และป่าไม่น้อยกว่า ๙ ล้านไร่ ซึ่งพนักงาน
เจ้าหน้าที่ตามกฎหมายแต่ละฉบับอาจละเว้นการด าเนินการตามกฎหมายในขณะเดียวกันรัฐบาลในแต่ละสมัยได้
ออกนโยบายหรือค าสั่งผ่อนปรนการบังคับใช้กฎหมายกับประชาชนยากไร้ หรือไร้ที่ดินท ากิน เช่น มติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๔๑ และค าสั่งคณะรักแห่งชาติ ที่ ๖๖/0๕๕๗ เป็นต้น  

จากสถานการณ์ป่าไม้ดังกล่าว ท าให้เกิดความขัดแย้งระหว่างหน่วยงานของรัฐที่บังคับใช้กฎหมายกับ
ประชาชนที่ครอบครองที่ดินป่าไม้ของรัฐโดยไม่ได้รับอนุญาตมาโดยตลอด แม้ว่าจะมีความพยายามแก้ไขปัญหา
เหล่านี้ในหลายรัฐบาลที่ผ่านมา แต่ก็ยังไม่ส าเร็จ ในขณะที่ประชาชนที่ครอบครองที่ดินป่าไม้ของรัฐบางส่วนได้
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พยายามเรียกร้องขอความเป็นธรรม ขอให้รัฐจัดสรรที่ดินป่าไม้ และให้เอกสารแสดงสิทธิในการครอบครองใน
รูปแบบต่าง ๆ  

พระราชด าริเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรป่าไม้ 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ทรงห่วงใยในปัญหาปริมาณป่าไม้ลดลง

เป็นอย่างมาก จึงทรงพยายามค้นหาวิธีนานาประการที่จะเพ่ิมปริมาณของป่าไม้ในประเทศไทยให้เพ่ิมมากขึ้นอย่าง
มั่นคงและถาวร โดยมีวิธีการที่เรียบง่ายและประหยัดในการด าเนินงาน ตลอดจนเป็นการส่งเสริมระบบวงจรป่าไม้
ในลักษณะอันเป็นธรรมชาติดั้งเดิม ซึ่งได้พระราชทานพระราชด าริหลายวิธี ดังนี้ (ส านักงาน กปร.. ๒๕๔๐.) 

     (1) ปลูกป้าโดยไม่ต้องปลูก ด้วยวิธีการ ๓ วิธี คือ 
ก."...ถ้าเลือกได้ที่ที่เหมาะสมแล้ว ก็ทิ้งป่านั้นไว้ตรงนั้น ไม่ต้องไปท าอะไรเลย ป่าจะเจริญเติบโตขึ้นมา

เป็นป่าสมบูรณ์โดยไม่ต้องไปปลูกเลยสักต้นเดียว..." 
ข. "...ไม่ไปรังแกป่าหรือตอแยต้นไม้เพียงแต่คุ้มครองให้ขึ้นเองได้เท่านั้น..." 
ค. "...ในสภาพป่าเต็งรัง ป่าเสื่อมโทรมไม่ต้องท าอะไรเพราะตอไม้ก็จะแตกกิ่งออกมาอีกถึงแม้ต้น

ไม่สวยแต่ก็เป็นต้นไม้ใหญ่ได้..." 
     (2) การปลูกป่า ๓ อย่าง ได้ประโยชน์ ๔ อย่าง : การรู้จักใช้ทรัพยากรธรรมชาติด้วยพระปรีชาญาณ

อย่างชาญฉลาดให้เกิดประโยชน์แก่ปวงชนมากที่สุด ยาวนานที่สุด และท่ัวถึงกัน 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ทรงแนะน าการปลูกป่าในเชิง

ผสมผสาน ทั้งด้านเกษตรวนศาสตร์ และเศรษฐกิจสั่งคมไว้เป็นมรรควิธีปลูกป่าแบบเบ็ดเสร็จนั้นไว้ด้วย 

ลักษณะท่ัวไปของป่า ๓ อย่าง 
พระราชด าริปลูกป่า ๓ อย่างนั้น มีพระราชด ารัส ความว่า 
"....ป่าไม้ที่จะปลูกนั้น สมควรที่จะปลูกแบบป่าใช้ไม้หนึ่ง ป่าส าหรับใช้ผลหนึ่ง ป่าส าหรับใช้ เป็น

ฟืนอย่างหนึ่ง อันนี้แยกออกไปเป็นกว้าง ๆ ใหญ่ ๆ การที่จะปลูกต้นไม้ส าหรับได้ประโยชน์ ดังนี้ ในค าวิเคราะห์ของกรม
ป่าไม้รู้สึกจะไม่ใช่ป่าไม้ เป็นสวน หรือจะเป็นสวนมากกว่าป่าไม้ แต่ในความหมายของการช่วยเหลือเพ่ือต้นน้ าล า
ธารนั้น ป่าไม้เช่นนี้จะเป็นสวนผลไม้ก็ตามหรือเป็นสวนไม้ฟืนก็ตามนั่นแหละเป็นป่าไม้ที่ถูกต้อง เพราะท าหน้าที่
เป็นป่าคือเป็นต้นไม้และท าหน้าที่เป็นทรัพยากรในด้านส าหรับให้ผลที่มาเป็นประโยชน์แก่ประชาชนได้..." 

ประโยชน์ที่ได้รับ 
ในการปลูกป่า ๓ อย่างนั้น พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร

ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานพระราชาธิบายถึงประโยชน์ในการปลูกป่าตามพระราชด าริว่า 
“...การปลูกป่า ๓ อย่าง แต่ให้ประโยชน์ ๔ อย่าง ซึ่งได้ไม้ผล ไม้สร้างบ้าน และไม้ฟินนั้น สามารถ

ให้ประโยชน์ได้ถึง 4 อย่าง คือ นอกจากประโยชน์ในตัวเองตามชื่อแล้ว ยังสามารถให้ประโยชน์ อันที่ 4 ซึ่งเป็นข้อ
ส าคัญคือสามารถช่วยอนุรักษ์ดินและต้นน้ าล าธารด้วย...." 

และได้มีพระราชด ารัสเพิ่มเติมว่า 
"...การปลูกป่าถ้าจะให้ราษฎรมีประโยชน์ให้เขาอยู่ได้ ให้ใช้วิธีปลูกไม้ ๓ อย่าง แต่มีประโยชน์ ๔ 

อย่าง คือ ไม้ใช้สอย ไม้กินได้ ไม้เศรษฐกิจ โดยปลูกรองรับการชลประทาน ปลูกรับชับน้ า และปลูกอุดช่วงไหล่ตามร่อง
ห้วย โดยรับน้ าฝนอย่างเดียว ประโยชน์อย่างท่ี ๔ คือ ได้ระบบอนุรักษ์ดินและน้ า.... 

     (3) การปลูกป่าในใจคน 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ทรงตระหนักถึงความส าคัญ

ของป่าไม้มาตั้งแต่เสด็จขึ้นครองราชย์ พระองค์เสร็จพระราชด าเนินไปเยี่ยมราษฎรทั่วทุกภูมิภาค ทรงได้เห็นสภาพ
ป่าไม้ที่ทรุดโทรมและถูกท าลายลงมากมาก จึ งทรงมีพระราชด าริให้มีการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าเพ่ือรักษา
สภาพแวดล้อมและระบบนิเวศทางน้ า ดิน และป่าไม้ เพ่ือให้ประชาชนได้มีชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีใน



ก - 28 
 
สภาพแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์และสามารถพ่ึงพาตนเองได้หลายโครงการ ทั้งที่เป็นโครงการส่วนพระองค์ โครงการ
พระราชด าริทีเ่กี่ยวกับป่าและดิน 

นอกจากนี้ พระองค์ทรงมีพระราชด ารัสในเรื่องของการปลูกป่าว่า" "...วรจะปลูกต้นไม้ในใจคน
เสียก่อน แล้วคนเหล่านั้นก็จะพากันปลูกต้นไม้ลงบนแผ่นดินและรักษาต้นไม้ด้วยตนเอง.." 

ปลูกต้นไม้ในใจคน หมายถึง ประการแรก ต้องเข้าใจว่าเราปลูกต้นไม้ท าไมต้องให้เห็นระโยชน์
ว่าประโยชน์คืออะไร จ าเป็นต่อชีวิตอย่างไร ประการที่สอง ปลูกต้นไม้เป็นการปลูกจิตส านึกเกี่ยวกับ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ดินน้ าลมไฟที่อยู่รอบตัวเรา 

พระราชด าริในการปลูกป่าโดยไม่ต้องปลูก เป็นกลยุทธ์ในการรักษาป่าที่เรียบง่าย ประหยัดโดย
ทรงอาศัยหลักวงจรธรรมชาติเพียงคนไม่เข้าไปท าลาย รบกวน เพ่ือให้ต้นไม้ได้ฟ้ืนตัว ขยายพันธุ์ เกิดระบบนิเวศ
ของสิ่งมีชีวิตที่เก้ือกูลกันเป็นระดับชั้น จนป่าฟ้ืนคืนสู่ความสมบูรณ์ได้ จากการทรงงานพัฒนาในภูมิภาคต่าง ๆ ของ
ประเทศ มาตลอด ๗0 ปี ทรงตระหนักถึงปัญหาความเสื่อมโทรมของป่า โดยเฉพาะป่าต้นน้ าล าธาร ด้วยทรงเข้า
พระทัยในวงจรธรรมชาติของป่า จึงทรงคัดเลือกวิธีฟ้ืนฟู อนุรักษ์ป่าที่สอดคล้องกับสภาพภูมิประเทศและ
วัฒนธรรมความเป็นอยู่ และท่ีส าคัญคือความเข้าใจของคนในพ้ืนที่ ดังพระราชด ารัสที่ว่า "...ต้องอธิบายให้ราษฎรรู้
ว่าการที่ปริมาณน้ าตามแหล่งน้ าธรรมชาติลดลง มันก็เพราะมีการท าลายป่าต้นน้ าโดยรู้เท่าไม่ถึงการณ์..." และ "...
ไม้ยืนต้นนั้นจะช่วยให้อากาศมีความชุ่มชื้นเป็นขั้นตอนหนึ่งของระบบการเกิดฝนตก 
ตามธรรมชาติ ทั้งยังช่วยยึดดินบนภูเขาไม่ให้พังทลายเมื่อเกิดฝนตกอีกด้วย... " 

ปัจจุบันจ านวนประชากรที่เพ่ิมขึ้นและความต้องการใช้ทรัพยากรก็เพ่ิมมากขึ้นตามไปด้วยท าให้
เกิดการตักตวงผลประโยชน์จากธรรมชาติจนสร้างความเสียหายอย่างมหาศาลแก่สิ่งแวดล้อมและมนุษย์ไปพร้อม
กัน ในวันนี้พระราชด าริการปลูกบ าโดยไม่ต้องปลูก และการปลูกป่าในใจคนของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร จะเป็นบทเรียนอันลึกซึ้งให้คนไทยได้ศึกษาหาหนทางช่วยกันรักษาป่าไม้ และ
ทรัพยากรธรรมชาติให้ด ารงอยู่คู่แผ่นดินสืบไป 

"...อาจฝึกให้ราษฎรช่วยท าหน้าที่พนักงานดูแลป่าไม้ เพราะต่างฝ่ายต่างก็มีประโยชน์ร่วมกัน ... 
บริเวณพ้ืนที่ราบในหุบเขาก็ต้องพัฒนาให้เป็นนาข้าวส าหรับราษฎรท ากิน... เมื่อราษฎรสามารถท ากินได้บริบูรณ์แล้ว
จะเลิกปลูกฝิ่นโดยสิ้นเชิง..." พระราชด ารัส เมื่อวันอาทิตย์ที่ ๒๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๒๖๐ ณ โครงการหลวงพัฒนาต้น
น้ าหน่วยที่ ๖ ขุนคอง  (ส านักสนองงานพระราชด าริ, ๒๕๖๐) 
 
4. การร้องเรียนเกี่ยวกับการกระท าความผิดทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช จัดตั้งศูนย์บริการประชาชนเพ่ือบริหารจัดการเรื่องร้องเรียน
ต่าง ๆ เพ่ือให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ภายใต้ค าสั่งกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพัน ธุ์พืช ที่ 
297/2550  ซึ่งด าเนินการโดยศูนย์สารสนเทศ ส านักแผนงานและสารสนเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็น
แนวทางในการแจ้งเรื่องร้องเรียนส าหรับประชาชน และเพ่ือทราบขั้นตอน/กระบวนการในการด าเนินการเก่ียวกับ
เรื่องร้องเรียนของประชาชนที่เกี่ยวกับการกระผิดทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การบริหารจัดการเรื่องร้องเรียน มีเพ่ือให้ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการโดยให้ครอบคลุมทุกกลุ่มของ
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการข้อร้องเรียน  ข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะ และค าชมเชย ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมไปถึงเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับภารกิจด้านทรัพยากรธรรมชาติ เช่น การบุก
รุกพ้ืนที่ป่าไม้ การตัดไม้ท าลายป่า การล่าสัตว์ การครอบครองสัตว์ป่า และการค้าขายสัตว์ป่าและพืชป่า  
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ผังกระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน 
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ระยะเวลาที่ใช้ในการด าเนินการแก้ไขปัญหาแต่ละประเภท พร้อมทั้งข้ันตอนแนวทางการด าเนินงาน  

(Work Flow) 
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 - ขั้นตอนการปฏิบัติในการยื่นเรื่องร้องเรียนของประชาชน 
   ประชาชนสามารถยื่นเรื่องร้องเรียนผ่านช่องทางต่าง ๆ ได้ ในที่นี้จะกล่าวถึงการยื่นเรื่องร้องเรียนผ่าน
เว็บไซต์กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  โดยผู้ยื่นเรื่องร้องเรียนต้องท าการลงทะเบียนเข้าใช้งานระบบ ซึ่งมี
ขั้นตอนดังนี้ 

 
5. การเฝ้าระวัง  การแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
    โดยมีช่องทางในการแจ้งเรื่องร้องเรียน ดังนี้ 

    กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  1. เว็บไซต์ http://petition.mnre.go.th 
  2. จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) : petitionmnre@mnre.go.th 
  3. ส่งหนังสือร้องเรียนมาที่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เลขที่ 92 ซ.พหลโยธิน 
7 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 
  4. มายื่นหนังสือร้องเรียนด้วยตนเองที่ศูนย์บริการร่วม ชั้น 1 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  5. สายด่วน Green Call 1310 หรือ 0-2265-6223-5 
  6. โทรสาร (Fax) : 0-2265-6222 
  7. Application (mnre e-petition)  

กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
1. ทางจดหมาย จ่าหน้าชองถึง กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช เลขที่ ๖๑ ถนน

พหลโยธิน แขวงอนุสาวรีย์ เขตจตุจักร กรุงเทพฯ ๑๐๙๐๐ 
2. โทรศัพท์หมายเลข 0 ๒๕๖๑ ๑๗๗๗ ต่อภายใน ๑๒๔๕ โทรสาร 0 ๒๙๔๐ ๕๙๐๗ 
3. ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (e - Mail) complain@dnp.go.th 
4. หน้าเว็บไชต์ของกรม http://portal.dnp.go.th/Complaint 
5. เดินทางยื่นเรื่องร้องเรียนด้วยตนเอง ที่ ชั้น ๕ อาคาร สทก. กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 

และพันธุ์พืช 

http://petition.mnre.go.th/
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6. ศูนย์สายด่วนพิทักษ์ป่า  สายด่วน  1362 , Page Facebook อาสาสมัครพิทักษ์อุทยาน
แห่งชาติฯ (อส.อส.) 
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ใบงานที่ ๑  
สรุปองค์ความรู้การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกบัประโยชน์ส่วนรวม 

 
 

ชื่อกลุ่ม........................................................ 
 

สมาชิกกลุ่ม 
1......................................................................................  
2......................................................................................  
3............................................................................... ....... 
4......................................................................................  
5......................................................................................  
6...................................................................................... 
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ใบงานที่ ๒  
สรุปองค์ความรู้การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

 
ชื่อกลุ่ม........................................................ 
 
สมาชิกกลุ่ม 
1......................................................................................  
2......................................................................................  
3......................................................................................  
4......................................................................................  
5............................................................................... ....... 
6......................................................................................  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข - 1 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข - 2 
 

แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑ ป่าไม้งาม  

กลุ่มผู้เรียน ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย  เวลา  6 ชั่วโมง 
 

1. ผลการเรียนรู้  
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ วิเคราะห์ประโยชน์ของทรัพยากรป่าไม้ และร่วม

อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ได้อย่างสร้างสรรค์ 
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก (ระบุให้สอดคล้องกับผังความคิดรวบยอด) 

1. การอนุรักษ์ป่าไม้(สงวน/รักษา/ฟ้ืนฟ/ูพัฒนา/ใช้อย่างยั่งยืน)  
2. ความสมดุลระหว่างความต้องการของมนุษย์กับทรัพยากร  
3. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับชนิดป่ากับการดูดกลับคาร์บอนไดออกไซด์ 
4. คุณประโยชน์ 

    - ทางตรง  
    - ทางอ้อม 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

1. อธิบายความหมายของทรัพยากรป่าไม้ได้ 
2. อธิบายความส าคัญ และวิเคราะห์ประโยชน์ของทรัพยากรป่าไม้ได้ 
3. ร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ไดอ้ย่างสร้างสรรค์ 

 

 

 

การอนุรักษ์ป่าไม้(สงวน/รักษา/ฟื้นฟู/พัฒนา/ใช้อย่างย่ังยืน) 

ความสมดุลระหว่างความต้องการของมนุษย์กับทรัพยากร 

คุณประโยชน์ 
   -ทางตรง    
   -ทางอ้อม 
 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับชนิดป่ากับการดูดกลับ
คาร์บอนไดออกไซด์ 

ป่าไม้งาม 
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5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 6 ชั่วโมง สามารถจัดสรรเวลาได้ตามบริบทของโรงเรียน) 
 ๑. ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการเปิด VDO สารคดีเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ จากนั้น
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียนในประเด็นความหมาย ความส าคัญ ประโยชน์ และการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ (สงวน/
รักษา/ฟ้ืนฟ/ูพัฒนา/ใช้อย่างยั่งยืน) (๓๐ นาที)  
 ๒. ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของทรัพยากรป่าไม้ ทั้งทางตรง
และทางอ้อม โดยสรุปเป็นแผนผังความคิดหรืออินโฟกราฟิก (๓๐ นาที)  
 ๓. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มร่วมกันส ารวจระบบนิเวศป่าไม้ภายในโรงเรียน ในประเด็นชนิดของต้นไม้ ประโยชน์ทั้ง
ทางตรงและทางอ้อม ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับชนิดป่ากับการดูดกลับคาร์บอนไดออกไซด์ และการอนุรักษ์ พร้อมทั้ง
ร่วมกันปฏิบัติการดูแลต้นไม้ในโรงเรียน น าเสนอและอภิปรายร่วมกัน (1 ชั่วโมง 3๐ นาท)ี  

๔. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มศึกษาและสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ทรัพยากรป่าไม้ที่บ้านและในท้องถิ่น ร่วมกับ
การสืบค้นจาก Internet ในประเด็นการอนุรักษ์ป่าไม้ ความสมดุลของการใช้ทรัพยากรป่าไม้ ชนิดของป่าไม้ และ
ประโยชน์ของป่าไม้ ทั้งทางตรงและทางอ้อม  (1 ชั่วโมง 3๐ นาที)  
 ๕. ผู้เรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลการศึกษาและการสืบค้นข้อมูล (๔๕ นาที)   
 ๖. ผู้เรียนร่วมกันสรุปความหมาย ความส าคัญ ประโยชน์และวิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ (๑๕ นาที)  

๗. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มจัดท าและพัฒนาสื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ในรูปแบบต่าง ๆ ตามความสนใจโดย
น าเสนอผ่าน social media (1 ชั่วโมง)  
  
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

๑. VDO สารคดีเก่ียวกับทรัพยากรป่าไม้ 
๒. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน/บริเวณบ้าน 
๓. แหล่งเรียนรู้ทรัพยากรป่าไม้ในท้องถิ่น 
๔. สื่อดิจิทัล 
๕. ห้องสมุด 
๖. website 
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7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 
1. อธิบายความหมาย
ของทรัพยากรป่าไม้ได้ 

การตรวจสอบ
ประเมินชิ้นงาน 
(แผนผังความคิด
หรืออินโฟกราฟิก) 

แบบประเมินชิ้นงาน
แผนผังความคิดหรือ

อินโฟกราฟิก 

ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐ 
ของคะแนนเต็ม 

2. อธิบายความส าคัญ 
และวิเคราะห์ประโยชน์
ของทรัพยากรป่าไม้ได้ 

การตรวจสอบ
ชิ้นงาน 

เช่นเดียวกับข้อ 1 

แบบประเมินชิ้นงาน 
เช่นเดียวกับ ข้อ 1 

ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐ 
ของคะแนนเต็ม 

3. ร่วมอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม ้ได้อย่าง
สร้างสรรค ์

การตรวจสอบชิ้นงาน          
(สื่อการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้) 

แบบประเมินชิ้นงานสื่อ
การอนุรักษ์ทรัพยากร 

ป่าไม้ 

ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐ 
ของคะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. ............................................. 
..................................................................................... .....................................................................................  
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
............................................................................................................. ............................................................. 
............................................................................................................................. ............................................. 
 
 8.3 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 3 
............................................................................................................................. ............................................. 
..........................................................................................................................................................................  
 
 8.4 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
................................................................................................... ....................................................................... 
............................................................................................................................. ............................................. 
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แบบประเมินชิ้นงาน 
(แผนผังความคิดหรืออินโฟกราฟิก) 

 
เรื่อง ความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของทรัพยากรป่าไม้ 

 

ชื่อ – สกุล .................................................................................  ชั้น .............................. เ ลขที่ ................... 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 

๓ ๒ ๑ ค่าน้ าหนัก 

๑. การระบุ ความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของทรัพยากรป่าไม้    ๕ 

๒. มีความคิดสร้างสรรค์ ความสวยงาม ความน่าสนใจ    ๓ 

๓. การส่งงานตรงตามก าหนดเวลา    ๒ 

คะแนนรวม   

 

 

 

      ลงชื่อ.........................................ผู้ประเมิน 

              (..........................................) 
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เกณฑ์การให้คะแนนผลงาน 

รายการประเมิน 
คะแนน 

๓ ๒ ๑ 
๑. การระบุ ความหมาย 
ความส าคัญ และประโยชน์
ของทรัพยากรป่าไม้ 

ระบุ ความหมาย 
ความส าคัญ และประโยชน์
ของทรัพยากรป่าไม้ได้
ครบถ้วน ถูกต้อง ชัดเจน  

ระบุ ความหมาย 
ความส าคัญ และ
ประโยชน์ของทรัพยากร
ป่าไม้ ได้ถูกต้อง ๒ 
ประเด็น 

ระบุ ความหมาย 
ความส าคัญ และ
ประโยชน์ของทรัพยากร
ป่าไม ้ได้ถูกต้อง ๑ 
ประเด็น 

๒. มีความคิดสร้างสรรค์                       
ความสวยงาม ความน่าสนใจ 

มีความคิดสร้างสรรค์          
ความสวยงาม  และความ
น่าสนใจ 

มีความคิดสร้างสรรค์ 
หรือความสวยงาม หรือ
ความน่าสนใจ อย่างน้อย 
2 รายการ 

มีความคิดสร้างสรรค์ 
หรือความสวยงาม หรือ
ความน่าสนใจ เพียง ๑ 
รายการ 

๓. การส่งงานตรงตาม
ก าหนดเวลา 

ส่งงานก่อนก าหนดหรือตาม
ก าหนดเวลา 

ส่งงานหลังก าหนดเวลา               
ไม่เกิน ๑ วัน 

ส่งงานหลังก าหนดเวลา               
เกิน ๑ วัน ขึ้นไป 
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แบบประเมินชิ้นงาน 
(สื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้) 

 
เรื่อง ความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของทรัพยากรป่าไม้ 

 

กลุ่ม ..................................................................................... ชั้น .......................................... 

รายชื่อสมาชิก 

๑. ชื่อ – สกุล ......................................................... ..................................  เลขท่ี ................... 
๒. ชื่อ – สกุล ...........................................................................................  เลขที่ ...................  
๓. ชื่อ – สกุล ........................................... ................................................  เลขท่ี ................... 
๔. ชื่อ – สกุล ...........................................................................................  เลขที่ ...................  

 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๓ ๒ ๑ ค่าน้ าหนัก 
๑. การน าเสนอวิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้    ๔ 

๒. การท างานกลุ่ม     ๓ 

๓. มีความคิดสร้างสรรค์ ความสวยงาม ความน่าสนใจ    ๓ 

คะแนนรวม   

 

 

      ลงชื่อ.........................................ผู้ประเมิน 

              (..........................................) 
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เกณฑ์การให้คะแนนผลงาน 

รายการประเมิน 
คะแนน 

๓ ๒ ๑ 
๑. การน าเสนอวิธีการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

น าเสนอวิธีการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้ที่
หลากหลาย ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน และ
สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่าง
ยั่งยืน  

น าเสนอวิธีการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้ที่
หลากหลาย ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน และ
สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่าง
ยั่งยืน อย่างน้อย ๒ ประเด็น 

น าเสนอวิธีการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้ที่
หลากหลาย ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน และ
สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่าง
ยั่งยืน อย่างน้อย ๑ ประเด็น 

๒. การท างานกลุ่ม มีการวางแผนการท างาน 
มอบหมายหน้าที่ชัดเจน  
มีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น 

มีการวางแผนการท างาน 
หรือมอบหมายหน้าที่ชัดเจน  
หรือมีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็น  อย่างน้อย ๒ 
รายการ 

มีการวางแผนการท างาน 
หรือมอบหมายหน้าที่ชัดเจน  
หรือมีส่วนร่วมในการแสดง  
ความคิดเห็น  อย่างน้อย ๑ 
รายการ 

๓. มีความคิด
สร้างสรรค์                       
ความสวยงาม  
ความน่าสนใจ 

มีความคิดสร้างสรรค์          
ความสวยงาม                                 
และความน่าสนใจ 

มีความคิดสร้างสรรค์ หรือ  
ความสวยงาม หรือความ
น่าสนใจ อย่างน้อย 2 
รายการ 

มีความคิดสร้างสรรค์ หรือ  
ความสวยงาม หรือความ
น่าสนใจ เพียง ๑ รายการ 
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มูลค่าของป่า  
     - ด้านเศรษฐกิจ 
     - สิ่งแวดล้อม 
 

แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่  2 ป่าคือผู้ให้ 

กลุ่มผู้เรียน ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย  เวลา 7 ชั่วโมง 
 

1. ผลการเรียนรู้  
วิเคราะห์สภาพปัญหาและเสนอแนะแนวทางแก้ปัญหาด้านทรัพยากรป่าไม้ ได้อย่างสร้างสรรค์ 
 

2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  

1. มูลค่าของป่า  
     - ด้านเศรษฐกิจ 
     - สิ่งแวดล้อม 
2. ความอุดมสมบูรณ์ของป่า 
3. ป่าไม้กับระบบนิเวศ      
4. ปัญหา สถานการณ์ (ผลกระทบ) 

 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

1. วิเคราะห์สภาพปัญหาด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ 
2. เสนอแนะแนวทางแก้ปัญหาทรัพยากรป่าไม้ได้อย่างสร้างสรรค์ 
 

 
 
 
 
 
 

ความอุดมสมบูรณ์ของป่า 

ป่าไม้กับระบบนิเวศ      

ปัญหา สถานการณ์ (ผลกระทบ) 

ป่าคือผู้ให้ 
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5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 7 ชั่วโมง สามารถจัดสรรเวลาได้ตามบริบทของโรงเรียน) 

    ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (20 นาที) 
 1. ขั้นก าหนดปัญหา 

1.1 ครูผู้สอนใช้ค าถามกับนักเรียนในห้อง ว่าในปัจจุบันนักเรียนได้พบเห็นปัญหาที่เกี่ยวป่าไม้อย่างไรบ้าง 
(ค าถามปลายเปิดยกตัวอย่าง) 

1.2 ครูผู้สอนให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน แล้วให้นักเรียนจัดเป็นกลุ่มตั้งชื่อกลุ่มพร้อมทั้งเลือก
ประธานกลุ่มและเลขานุการกลุ่ม 

1.3 ผู้เรียนแต่ละกลุ่ม จับฉลากเพ่ือสุ่มเลือกสถานการณ์ เพ่ือพิจารณาร่วมกันภายในกลุ่ม 
1.4 ครูน าอภิปรายว่า จากสถานการณ์ที่นักเรียนแต่ละกลุ่มจับสลากได้นั้น นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกัน

วิเคราะห์ ก าหนดปัญหาที่ เกี่ยวข้องกับสถานการณ์ โดยบันทึกเรื่อง  สภาพปัญหาด้านทรัพยากรป่าไม้   
(แนวความคิดท่ีนักเรียนจะเกิดข้อสงสัยจากค าตอบของนักเรียน) 

2. ขั้นท าความเข้าใจปัญหา  (20 นาที) 
2.1 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันท าความเข้าใจประเด็นปัญหาที่นักเรียนได้ ร่วมกันแลกเปลี่ยน แสดง

ความคิดเห็นภายในกลุ่มตนเอง 
  2.2 นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันวางแผนการด าเนินงานศึกษาค้นคว้าตามประเด็นที่ต้องการศึกษาโดยแบ่ง

หน้าที่การท างานกันในกลุ่ม 

3. ขั้นด าเนินการศึกษาค้นคว้า (50 นาที) 
 3.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการศึกษาค้นคว้า ตามประเด็นที่ต้องการค้นคว้าหาค าตอบ เช่น ผลกระทบ
จากการแผ้วถางป่า ผลกระทบจากไฟป่า ป่าไม้มีสภาพเสื่อมโทรม การลักลอบตัดไม้ท าลายป่า การเผาป่า การบุกรุก 
ท าลายป่า ผลกระทบจากการสูญเสียป่าไม้ และประเด็นอ่ืน ๆ ที่นักเรียนสนใจศึกษาเพ่ิมเติม  

3.2 นักเรียนแต่ละกลุ่มสืบค้นข้อมูลเรื่องสูญเสียการท าลายป่าไม้ จากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ (ห้องสมุด 
อินเทอร์เน็ต เพจ Facebook ที่ครูรวบรวมข้อมูล ไว้เพ่ือให้นักเรียนสะดวกต่อการค้นคว้าและได้ข้อมูลที่ครอบคลุม
เนื้อหาตามตัวชี้วัด)  

4. สังเคราะห์ความรู้ (30 นาที) 
4.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มน าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาค้นคว้าด้วยวิธีการต่างๆ มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันใน

กลุ่ม และร่วมกันอภิปรายและมอบหมายให้สมาชิกภายในกลุ่ม  
4.2 นักเรียนบันทึกผลการสืบค้นข้อมูลและผลการศึกษาค้นคว้าตามหน้าที่และแผนการด าเนินงานของ

กลุ่มโดยแต่ละกลุ่มบันทึกผลการสืบค้นข้อมูล 
5. ขั้นสรุปและประเมินค่าของค าตอบ (40 นาที) 

5.1 นักเรียนทุกกลุ่มร่วมกันน าเสนอข้อมูลที่สังเคราะห์ได้และร่วมอภิปรายว่าข้อมูลของแต่ละกลุ่มที่ได้
จากการศึกษาค้นคว้าครบถ้วน สมบูรณ์ถูกต้องโดยมีครูท าหน้าที่ช่วยตรวจสอบและเสนอแนะเพ่ิมเติม 

5.2 นักเรียนแต่ละกลุ่มสรุปข้อมูลที่ได้จากการศึกษาค้นคว้าที่ครบถ้วนตามประเด็น น าเสนอในรูปแผนผัง
ความคิดในภาพรวมของปัญหาอีกครั้ง โดยสรุปลงในกระดาษแผ่นใหญ่ ตกแต่งให้สวยงาม โดยระดมสมองเขียน
แผนผัง 

 5.3  ครูและนักเรียนร่วมกันตรวจสอบแนวค าตอบของผลการศึกษาค้นคว้า 
6. ขั้นน าเสนอและประเมินผล (40 นาที) 

6.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงาน โดยน าผลงานไปติดผนังบริเวณที่ก าหนดแล้วนักเรียน เดินเวียนดู
ผลงานของเพ่ือนกลุ่มอ่ืน (Gallery walk) อย่างน้อย 2 กลุ่มพร้อมเปิดโอกาสให้ซักถาม ใช้เวลากลุ่มละ 5 นาที
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และบันทึกข้อมูลความรู้ที่ได้จากการเดินเวียนศึกษาซักถามผลงานของเพ่ือนในใบงาน เรื่องกิจกรรมแผนผัง
ความคิด 
  6.2 นักเรียนแต่ละกลุ่มเดินกลับมาท่ีผลงานของกลุ่มตนเอง จากนั้นเจ้าของผลงานตอบค าถามท่ีเพ่ือนถาม
ไว้และสรุปให้เพื่อนคนอ่ืน ๆ ฟัง 
  6.3 นักเรียนในชั้นร่วมแสดงความคิดเห็นในประเด็น 
            - วิเคราะห์การประเมินมูลค่าของป่าด้านเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อมและ 
                      ความสมบรูณ์ของป่า 

- วิเคราะห์สภาพปัญหาด้านทรัพยากรป่าไม้ 
    - เสนอแนะแนวทางแก้ปัญหาทรัพยากรป่าไม้ได้ 
  
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

1. ห้องคอมพิวเตอร์ 
2. ห้องสมุด  
3. อินเทอร์เน็ต 

 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. วิเคราะห์สภาพปัญหา
ด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ 

ตรวจผลงานการ
น าเสนอผลงานกลุ่ม 

แบบประเมินการ
วิเคราะห์สภาพ
ปัญหาด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 

2. เสนอแนะแนวทาง
แก้ปัญหาทรัพยากรป่าไม้ได้
อย่างสร้างสรรค์ 

ตรวจผลงานเสนอแนะ
แนวทางแก้ปัญหา
ทรัพยากรป่าไม้ 

แบบประเมิน 
ใบงานเรื่อง 
กิจกรรมแผนผัง 
ความคิด 
 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 
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8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
 
 8.2 ผลทีเ่กิดข้ึนกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................................................................................................................... .. 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
.............................................................................................................................................. ........................ 
.......................................................................................................... ............................................................ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................................................................................... ............. 
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แบบสังเกตพฤตกิรรมการปฏิบัติงานกลุม่ 
 

กลุ่ม......................................................ชั้น......................... 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อ-สกุล 
สมาชิกกลุ่ม 

พฤติกรรม 
รวม 

 
ความร่วมมือ การแสดง 

ความคิดเห็น 
การรับฟัง 

ความคิดเห็น 
การมีส่วนร่วม 
ในการอภิปราย 

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑                   
๒                   
๓                   
๔                   
๕                   
๖                   
๗                   
๘                   
๙                   

๑๐                   

เกณฑ์การให้คะแนน 
ดีมาก        =   ๔  ประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์  ๙๐-๑๐๐ %        หรือปฏิบตัิบ่อยครั้ง 
ดี             =   ๓  ประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์  ๗๐-๘๙ %          หรือปฏิบตัิบางครั้ง 
ปานกลาง   =   ๒  ประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์  ๕๐-๖๙ %          หรือปฏิบตัิครั้งเดียว 
ปรับปรุง     =   ๑  ประสิทธิภาพต่ ากว่าเกณฑ์  ๕๐ %              หรือไม่ปฏิบัติเลย 
 
นักเรียนต้องผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับดี ประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์ ดี ๗๐-๘๙ %   
  
 
 

      ลงชื่อ...................................................ผูส้ังเกต 
              (...................................................) 
                                                  ............../.................../................ 
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แบบประเมินการน าเสนอผลงานกลุ่ม 
 

เรื่อง.......................................................... ................ 
กลุ่ม...........................................ห้อง......................................... 

สมาชิก 
๑............................................................................................................................. ......................................
๒............................................................................................ .......................................................................
๓............................................................................................................................. ...................................... 
4......................................................................................................................................................... 
5......................................................................................................................................................... 
 
ค าชี้แจง : ให้ท าเครื่องหมาย √  ในช่อว่างที่ก าหนดให้ 
√  ประเมินตนเอง 

รายการประเมิน 
พฤติกรรมบ่งช้ี 

รวม 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑. มีการวางแผนการท างาน       
๒. มีความพร้อมในการน าเสนอ       
๓. ความน่าสนใจในการน าเสนอ       
๔. มีความคิดสร้างสรรค์       
๕. ประโยชน์-ความถูกต้องของงานน าเสนอ       

 เพื่อนประเมิน 

รายการประเมิน 
พฤติกรรมบ่งช้ี 

รวม 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑. มีการวางแผนการท างาน       
๒. มีความพร้อมในการน าเสนอ       
๓. ความน่าสนใจในการน าเสนอ       
๔. มีความคิดสร้างสรรค์       
๕. ประโยชน์-ความถูกต้องของงานน าเสนอ       

เกณฑ์การประเมิน  
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย ต้องปรับปรุง 
 
 
 

 ลงชื่อ..................................ผูป้ระเมิน                        ลงชื่อ..................................ผูป้ระเมิน              
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เกณฑ์การให้คะแนนผลงาน 
 

รายการประเมิน 
คะแนน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ๐ 
๑. ผลงานตรงกับ
จุดประสงค์ที่
ก าหนด 

ผลงาน
สอดคล้อง
กับ
จุดประสงค์
ทุกประเด็น
มากที่สุด 

ผลงาน
สอดคล้อง
กับ
จุดประสงค์
ทุกประเด็น 

ผลงาน
สอดคล้อง
กับ
จุดประสงค์
เป็นส่วนใหญ่ 

ผลงาน
สอดคล้อง
กับ
จุดประสงค์
บางประเด็น 

ผลงานไม่
สอดคล้อง
กับ
จุดประสงค์ 

ไม่ท า
ผลงาน 

๒. ผลงานมีความ
ถูกต้องสมบูรณ์ 

เนื้อหาสาระ
ของผลงาน
ถูกต้อง
ครบถ้วนดี
เยี่ยม 

เนื้อหาสาระ
ของผลงาน
ถูกต้อง
ครบถ้วน 

เนื้อหาสาระ
ของผลงาน
ถูกต้องเป็น
ส่วนใหญ่ 
 

เนื้อหาสาระ
ของผลงาน
ถูกต้องเป็น
บางประเด็น 

เนื้อหาสาระ
ของผลงาน
ไม่ถูกต้อง
เป็นส่วนใหญ่ 

ไม่ท า
ผลงาน 

๓. ผลงานมี
ความคิด
สร้างสรรค ์

ผลงานมี
ความคิด
สร้างสรรค์
แปลกใหม่
และเป็น
ระบบมาก
ที่สุด 

ผลงานมี
ความคิด
สร้างสรรค์
แปลกใหม่
และเป็น
ระบบ 

ผลงานมี
ความคิด
สร้างสรรค์ 
แต่ยังไม่เป็น
ระบบ 

ผลงานมี
ความ
น่าสนใจ แต่
ยังไม่มี
ความคิด
สร้างสรรค์
แปลกใหม่ 

ผลงานไม่
น่าสนใจไม่มี
ความคิด
สร้างสรรค์
แปลกใหม่ 

ไม่ท า
ผลงาน 

๔. ผลงานมีความ
เป็นระเบียบ 

ผลงานที่มี
ความเป็น
ระเบียบ
แสดงออกถึง
ความ
ประณีต 

ผลงานมี
ความเป็น
ระเบียบ
แสดงออกถึง
ความ
ประณีต 

ผลงานส่วน
ใหญ่มีความ
เป็นระเบียบ 
แต่ยังมี
ข้อบกพร่อง
เล็กน้อย 

ผลงานมี
ความเป็น
ระเบียบ แต่
มี
ข้อบกพร่อง
บางส่วน 

ผลงานส่วน
ใหญ่ไม่เป็น
ระเบียบและ
มี
ข้อบกพร่อง 

ไม่ท า
ผลงาน 

๕. ผลงานเสร็จ
ตามเวลาที่
ก าหนด 

ส่งผลงาน
ตามเวลาที่
ก าหนดที่สุด 

ส่งผลงาน
ตามเวลาที่
ก าหนด 

ส่งผลงานช้า
กว่าเวลาที่
ก าหนด  
๑-๒ วัน 

ส่งผลงานช้า
กว่าเวลาที่
ก าหนด  
๓-๕ วัน 

ส่งผลงานช้า
กว่าเวลาที่
ก าหนด เกิน 
๕ วันขึ้นไป 

ไม่ท า
ผลงาน 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  คนงดงาม 

กลุ่มผู้เรียน ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย เวลา 7 ชั่วโมง 
 
1. ผลการเรียนรู้  

ตระหนักถึงความส าคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ และสามารถวิเคราะห์แยกแยะประโยชน์ส่วน
บุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมในการใช้ทรัพยากรป่าไม้ได้ 
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
  

3. ความคิดรวบยอดหลัก  
1. การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม  

 2. การใช้ทรัพยากรป่าไม้    
3. การตระหนักรู้ความส าคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

1. ตระหนักถึงความส าคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้  
2. สามารถวิเคราะห์แยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมในการใช้ทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 

5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 7 ชั่วโมง สามารถจัดสรรเวลาได้ตามบริบทของโรงเรียน) 
  ความพอเพียง (Sufficient) : น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง น ามาประยุกต์เป็นหลักในการ
ท างาน การด ารงชีวิต รวมถึงป้องกันการทุจริตอย่างยั่งยืน ความพอเพียงของตนเองต้องตั้งอยู่บนความมีเหตุมีผล 
ไม่เบียดเบียนตนเอง ผู้อ่ืน และส่วนรวม เป็นภูมิคุ้มกันให้บุคคลนั้นไม่กระท าการทุจริต  
          ความโปร่งใส (Transparent) : ปฏิบัติงานบนฐานของความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ตามหลักปฏิบัติ 
ระเบียบ ข้อปฏิบัติและกฎหมายด้านความโปร่งใส 

ความตื่นรู้  (Realize) : มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักรู้ถึงรากเหง้าของปัญหาของการทุจริต  
ความตื่นรู้จะเกิดเม่ือพบเห็นสถานการณ์ท่ีเสี่ยงต่อการทุจริต 

 
 
 

การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม 

การใช้ทรัพยากรป่าไม้ 

การตระหนักรู้ความส าคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

คนงดงาม 
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มุ่งไปข้างหน้า (Onward) : มุ่งพัฒนาและปรับเปลี่ยนตนเองให้มีความเจริญก้าวหน้า บนฐานความ
โปร่งใส ความพอเพียงและร่วมสร้างวัฒนธรรมสุจริต 

ความรู้ (Knowledge) : มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถ น าความรู้ไปใช้วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินได้
อย่างถ่องแท้ ในเรื่องสถานการณ์การทุจริต ผลกระทบ ที่มีต่อตนเองและส่วนรวม รวมทั้งความละอาย ไม่กล้าท า
ทุจริต และความไม่ทนเม่ือพบเห็นว่ามีการทุจริตเกิดข้ึน เพ่ือสร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 

ความเอ้ืออาทร (Generosity) : มีเมตตา มีน้ าใจต่อกันบนพ้ืนฐานของจริยธรรมและจิตพอเพียง ไม่เอ้ือ
ต่อการรับหรือการให้ผลประโยชน์ต่อพวกพ้อง 
 
ชั่วโมงที่ 1 - 3 การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม   

1. ผู้เรียนดูคลิปวิดีโอ “นิมนต์ยิ้มเดลี่ คนดีไม่คอร์รัปชัน ตอน ตัดไม้ท าลายป่า” และอภิปรายร่วมกันว่าเกิด
เหตุการณ์อะไรขึ้น การกระท าในคลิปวิดีโอที่เกิดขึ้นเหมาะสมหรือไม่ โดยครูยังไม่ต้องสรุปความถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : https://www.youtube.com/watch?v=gcml2wDnPwg 
 

 2. ผู้เรียนท าใบกิจกรรม “กรณีเพาะช ากล้าปี 53! เบ็ดเสร็จสอบวินัยร้ายแรง 183 ราย-ป่าไม้เรียกเงินคืน
เฉลี่ยคนละแสน” โดยการอ่านข่าวที่เกิดข้ึน และวิเคราะห์ปัญหา ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 3. ตัวแทนผู้เรียนน าเสนอการวิเคราะห์ของตนหน้าชั้นเรียน   หลังจากนั้นผู้เรียนในห้องร่วมกันพิจารณา
ประเด็นการน าเสนอว่ามีความเหมาะสมหรือไม่ หากเป็นตนจะปฏิบัติตามข่าวหรือไม่ อย่างไร 
 4. ผู้เรียนทุกคนน าใบงานของตนติดไว้รอบห้องเรียน เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันและกัน 

5. แบ่งกลุ่มนักเรียนตามความเหมาะสม  ครูแจกกระดาษบรูฟ พร้อมทั้งปากกาเมจิกให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม  
    6. ผู้เรียนแต่ละกลุ่มเขียนสรุปองค์ความรู้จากการพูดคุย (ถาม-ตอบ) เสนอความคิดเห็นในกลุ่มในรูป        

ผังมโนทัศน์ “การแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมในด้านการพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้”  
           7. ตัวแทนแต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอ หน้าชั้นเรียน กลุ่มละ 5 - 7 นาที   
           8. ครูและผู้เรียนร่วมกันชื่นชมผลงานร่วมกัน พร้อมให้ข้อเสนอแนะในการน าเสนอข้อมูลให้ครอบคลุม และ
น าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
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ชั่วโมงที่ 4 - 5 การใช้ทรัพยากรป่าไม้    

1. ผู้เรียนดูคลิปวิดีโอ “มาอนุรักษ์ป่าไม้กันเถอะ” และอภิปรายร่วมกันว่าสามารถใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรป่าไม้ได้อย่างไรบ้าง โดยครูยังไม่ต้องสรุปความถูกต้อง 

  
 

 

  

 

 

 

 

 

ที่มา : https://www.youtube.com/watch?v=xqsjjQhr0aY 

 
  ๒) แบ่งกลุ่มผู้เรียน (ตามความเหมาะสม) ก าหนดให้ผู้เรียนท ากิจกรรมแสดงบทบาทสมมติเกี่ยวกับการใช้
ทรัพยากรป่าไม ้ ใช้เวลาการแสดงกลุ่มละไม่เกิน 15 นาท ี  
   2.1 ผุ้เรียนแต่ละกลุ่ม จับฉลากหัวข้อบทบาทสมมติ ได้แก่   
     - การใช้ทรัพยากรป่าไม้อย่างถูกวิธี       
     - การใช้ทรัพยากรป่าไม้อย่างไม่ถูกวิธี      
   ๒.๒ ผู้เรียนวางแผนการท ากิจกรรม ได้แก่ สถานการณ์/ บทบาทตัวละคร/ ฉาก/ การแต่งกาย 
และอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม  
   ๒.๒ ผู้เรียนร่วมกันฝึกซ้อมและด าเนินการตามแผนที่ได้ก าหนดไว้   
  3) ผู้เรียนน าเสนอบทบาทสมมติ กลุ่มละไม่เกิน 15 นาที โดยให้ผู้เรียนคนอ่ืนๆ เป็นผู้ชม และร่วมกัน
แสดงความคิดเห็นต่อสาระส าคัญในบทบาทสมมติ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
  4) ผู้เรียนแต่ละกลุ่ม ร่วมกันสรุปความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้ทรัพยากรป่าไม้อย่างถูกวิธีและอย่างไม่
ถูกวิธี รวมถึงวิธีการแก้ปัญหาจากการใช้ทรัพยากรป่าไม้ที่ไม่ถูกวิธี           

๕) ผู้เรียนร่วมกันสรุปและสะท้อนผลที่ได้รับจากกิจกรรม  
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ชั่วโมงที่ 6 - 7 การตระหนักรู้ 

๑. ครูให้ผู้เรียนดูภาพ “การบุกรุกป่าสงวน” และอภิปรายร่วมกันว่ามีความคิดเห็นต่อภาพดังกล่าวอย่างไร 
เป็นการกระท าที่สามารถท าได้หรือไม่ /ใครคือผู้ได้รับผลกระทบจากภาพดังกล่าว / และสาเหตุใดจึงเกิดเหตุการณ์
ดังกล่าว โดยครูยังไม่ต้องสรุปความถูกต้องของเหตุการณ์ท่ีปรากฏในภาพ 

  
 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : https://www.chiangmainews.co.th/newsies/1368151/ 

 
  ๒. แบ่งกลุ่มผู้เรียน กลุ่มละ 4-5 คน ร่วมกันสรุปความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ “ความตระหนักรู้ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้” โดยการระดมสมอง จัดท าเป็นแผนผังความคิด “วิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้”  
     3. ผู้เรียนตัวแทนกลุ่มออกมาน าเสนอแผนผังความคิด หลังจากนั้นผู้เรียนในห้องร่วมกันพิจารณาประเด็น
การน าเสนอว่ามีความเหมาะสมหรือไม่ มีประโยชน์ต่อส่วนรวมมากน้อยเพียงใด  
 4. ผู้เรียนแต่ละกลุ่มน าแผนผังความคิด “วิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้” มาจัดท าเป็นอินโฟกราฟิกส์และ
เผยแพร่ต่อสาธารณะในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การน าเสนอผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ เป็นต้น  
  ๕) ผู้เรียนร่วมกันสรุปและสะท้อนผลที่ได้รับจากกิจกรรม  
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

1. คลิป VDO เรื่อง ทรัพยากรป่าไม้   
2. สื่อสิ่งพิมพ์  เรื่อง   
3. ใบกิจกรรม 
4. กรณีศึกษา 
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7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. ตระหนักถึง
ความส าคัญของการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

1. การตรวจสอบ
ผลงาน 
 
 
2. การน าเสนอผลงาน 

1. แบบประเมินและ
เกณฑ์การให้คะแนน
ผลงาน 
2. แบบประเมินและ
เกณฑ์การน าเสนอ
ผลงาน 

ผู้เรียน 1. ระดับ 2 ขึ้น
ไป 
 
 

2. ระดับ 3 ขึ้น
ไป 
 

2. สามารถวิเคราะห์
แยกแยะประโยชน์ส่วน
บุคคลกับประโยชน์
ส่วนรวมในการใช้
ทรัพยากรป่าไม้ได้ 

1. การตรวจสอบ
ผลงาน 
 
 
 
2. การน าเสนอผลงาน 

1. แบบประเมินและ
เกณฑ์การให้คะแนน
ผลงาน 
 
2. แบบประเมินและ
เกณฑ์การน าเสนอ
ผลงาน 

1. ระดับ 2 ขึ้น
ไป 
 
 
 

2. ระดับ 3 ขึ้น
ไป 
 

 
 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
................................................................................................................................... .............................................. 
.................................................................................... .............................................................................................  
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
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ใบกิจกรรม 

กรณีเพาะช ากล้าปี 53! เบ็ดเสร็จสอบวินัยร้ายแรง183 ราย-ป่าไม้เรียกเงินคืนเฉลี่ยคนละแสน  
 
ให้ผู้เรียนอ่านข่าวที่เกิดขึ้น และวิเคราะห์ปัญหา ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 

 

 

 

 

 

 

"การตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยร้ายแรง เป็นผลสืบเนื่องมาจากก่อนหน้านี้ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาการละเมิดทางแพ่ง และผลสอบระบุว่า การจัดหากล้าไม้มีราคาแพงกว่าราคากลาง โดยมีส่วนต่างอยู่ที่ 
30-40 ล้านบาท ท าให้ต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยร้ายแรงเพื่อสอบข้อเท็จจริงดังกล่าวต่อไป" 

  ค าสั่งกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทส.) แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
อย่างร้ายแรง กับเจ้าหน้าที่ข้าราชการที่เกี่ยวข้องในโครงการเพาะช ากล้าไม้บรรเทาวิกฤตโลกร้อน ปี 2553   ที่อยู่
ในความรับผิดชอบของกรมป่าไม้ ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณกว่า 109 ล้านบาท ที่ถูกสอบสวนพบว่าการ
ด าเนินงานโครงการมีปัญหาท าให้ราชการได้รับความเสียหาย ในการท ากิจกรรม 2 ส่วน คือ บ ารุงรักษากล้าไม้
ทั่วไป จ านวน 54,120,000 กล้า ค่าบ ารุงรักษา 0.40 บาท ต่อกล้า รวมเป็นเงิน 23,648,000 บาท และ
กิจกรรมบ ารุงรักษากล้าไม้ขนาด จ านวน 972,300 กล้า ค่าบ ารุงรักษา 1.723 บาท ต่อกล้า รวมเป็นเงิน 
1,675,272.90 บาท รวมวงเงิน 2 กิจกรรม 23,323,272.90 บาท  

  เนื่องจากการเพาะช ากล้าไม้ต้องใช้ระยะเวลาด าเนินการไม่น้อยกว่า 6 เดือน จะได้กล้าที่มีคุณภาพ
เพ่ือแจกจ่ายให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ แต่ปรากฏว่าตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน
ประจ าปี พ.ศ.2553 ของหน่วยปฏิบัติงานโครงการฯ ด าเนินการในเดือนส.ค. 2553 - ก.ย. 2553 มีระยะเวลา
ด าเนินการไม่ถึง 2 เดือน ไม่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติงานปกติส าหรับด าเนินการเพาะช ากล้าไม้ตามท่ีก าหนดไว้  

  จึงเป็นที่มาของการสอบสวนวินัยร้ายแรงข้าราชการ ในคดีนี ้ จ านวน 183 ราย  
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  ส านักข่าวอิศรา รายงานว่า กรณีนี้ เคยปรากฏข่าวในช่วงเดือน ส.ค.2563 ว่า ทส. ได้มีการตั้ง
คณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจริงมาตั้งแต่ปี 2561 กรณีนาย ธ. เมื่อครั้งด ารงต าแหน่ง ผอ.ส านักส่งเสริมการ
ปลูกป่า กรมป่าไม้ ได้ด าเนินการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณบุคลากรกว่า 108 ล้านบาท ไปเพาะช า 55 ล้านกล้าไม้  
หลังจากการตั้งคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงของ ทส.พบว่า มีมูลตามที่ถูกกล่าวหา โดยจากการสอบสวน
ข้อเท็จจริงพบว่า การจัดท าโครงการดังกล่าวได้ประมาณการเพาะช ากล้าไม้ตามอัตราราคางานต่อหน่วยตาม
แผนงานปกติ โดยรวมค่าบ ารุงรักษากล้าไม้ดังกล่าวไว้ด้วย แต่การด าเนินการเพาะช ากล้าไม้ตามโครงการดังกล่าวมี
ระยะเวลาไม่ถึง 2 เดือน ไม่ควรผนวกค่าบ ารุงรักษากล้าไม้ทั่วไปในราคา 0.40 บาท ต่อกล้าและค่าบ ารุงรักษา
กล้าไม้ขนาดใหญ่ ราคา 1.723 บาทต่อกล้า ไว้ในโครงการดังกล่าว ไม่สอดคล้องกับกิจกรรมบ ารุงรักษากล้าไม้ที่
ด าเนินการตามปกติซึ่งใช้ระยะเวลาประมาณ 3 - 4 เดือน ที่ก าหนดไว้ตามเอกสารการจัดการเพาะช ากล้าไม้
คุณภาพ  ต่อมาได้มีการเบิกจ่ายงบประมาณเสร็จสิ้นตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินประจ าปีงบ 
ประมาณ พ.ศ.2553 (เพ่ิมเติม) ครบถ้วน  เป็นเหตุให้ราชการได้รับความเสียหายรวมเป็นเงินจ านวน 
23,323,272.90 บาท จึงแจ้งผลการสืบสวนข้อเท็จจริงของคณะกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริงเฉพาะในประเด็น
ความเสียหายแก่ราชการมาเพ่ือให้กรมป่าไม้ในฐานะเจ้าของ งบประมาณพิจารณาด าเนินการตามอ านาจหน้าที่
ต่อไป 

  ขณะที่อธิบดีกรมป่าไม้ ได้รับเรื่องนี้และได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบฐานละเมิดเพ่ือเรียก
ค่าเสียหายคืนให้กับราชการ  พบว่ามีข้าราชการที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ
หรือโดยทุจริต กรณีโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณบุคลากรกว่า 109 ล้านบาท ไปเพาะช า 55 ล้านกล้าไม้  
กว่า 200 คน เพราะมีการเบิกจ่ายงบประมาณโดยมิชอบต้องคืนเงิน เฉลี่ยแล้วตกคนละประมาณ 1 แสนบาท 
มากน้อยตามการเบิกจ่าย โดยให้เร่งด าเนินการสอบสวนโดยเร็วที่สุด  
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1. วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้น (5W 1H) 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
.......................................................................... ..........................................................................................................  
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
......................................................................................................................................................................... ........... 
....................................................................................................................... ............................................................. 
............................................................................................................................. ....................................................... 
.......................................................................................................................................... .......................................... 
........................................................................................ ............................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
......................................................... ...........................................................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 
 
2. ผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อสังคม 
............................................................................................................................. ....................................................... 
........................................................................... .........................................................................................................  
............................................................................................................................. .......................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 
........................................................................................................................................................................ ............ 
...................................................................................................................... .............................................................. 
............................................................................................................................. ....................................................... 
 
3. แนวทางการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 
............................................................................................................................. ....................................................... 
................................................................................................................................................................................... . 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. .......................................................
..................................................................................................................................................... ............................... 
................................................................................................... ................................................................................. 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
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แบบประเมินการให้คะแนนใบงาน 

 

ที ่
ชื่อ – 
สกุล 

รายการประเมิน รวม 
๒๐ 

คะแนน 
มีความ 
ถูกต้อง 

การใช้ภาษา ความ
เรียบร้อย 

การคิด
วิเคราะห์ 

การแก้ปัญหา 

  ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑  

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

๔ คะแนน เท่ากับ ดีมาก 

๓ คะแนน เท่ากับ ดี 

๒ คะแนน เท่ากับ พอใช้ 
๑ คะแนน เท่ากับ ปรับปรุง 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

๑๖-๒๐ คะแนน เท่ากับ ดีมาก 

๑๑-๑๕ คะแนน เท่ากับ ดี 

6-๑๐  คะแนน เท่ากับ พอใช้ 
๐-๕   คะแนน เท่ากับ ปรับปรุง 
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แบบประเมินการน าเสนอผลงาน/บทบาทสมมติ 
 

เรื่อง.......................................................................... 
 

กลุ่ม...........................................ห้อง......................................... 
สมาชิก 
๑............................................................................................................................ ............................................... 
๒.................................................................................. ......................................................................................... 
๓............................................................................................................................ ............................................... 
 
ค าชี้แจง : ให้ท าเครื่องหมาย √  ในช่อว่างที่ก าหนดให้ 
√  ประเมินตนเอง 

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งช้ี รวม 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑. ผลงาน/บทบาทสมมติตรงกับจุดประสงค์ที่ก าหนด       
๒. ผลงาน/บทบาทสมมติมีความถูกต้องสมบูรณ์       
๓. ผลงาน/บทบาทสมมติมีความคิดสร้างสรรค์       
๔. ผลงาน/บทบาทสมมติมีความเป็นระเบียบ       

  
√  เพื่อนประเมิน 

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งช้ี รวม 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑. ผลงาน/บทบาทสมมติตรงกับจุดประสงค์ที่ก าหนด       
๒. ผลงาน/บทบาทสมมติมีความถูกต้องสมบูรณ์       
๓. ผลงาน/บทบาทสมมติมีความคิดสร้างสรรค์       
๔. ผลงาน/บทบาทสมมติมีความเป็นระเบียบ       

 
 
เกณฑ์การประเมิน  

ระดับ 5 
คะแนน 17-20 

ระดับ 4 
คะแนน 13-16 

ระดับ 3 
คะแนน 9-12 

ระดับ 2 
คะแนน 5-8 

ระดับ ๑ 
คะแนน 0-4 

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย ต้องปรับปรุง 
 
 

 ลงชื่อ..................................ผู้ประเมิน                              ลงชื่อ..................................ผู้ปร ะเมิน              
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เกณฑ์การให้คะแนนผลงาน 

 
รายการประเมิน คะแนน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ๐ 
๑. ผลงาน/บทบาท
สมมติตรงกับ
จุดประสงค์ที่
ก าหนด 

ผลงาน
สอดคล้องกับ
จุดประสงค์
ทุกประเด็น
มากที่สุด 

ผลงาน
สอดคล้องกับ
จุดประสงค์
ทุกประเด็น 

ผลงาน
สอดคล้องกับ
จุดประสงค์
เป็นส่วนใหญ่ 

ผลงาน
สอดคล้องกับ
จุดประสงค์
บางประเด็น 

ผลงานไม่
สอดคล้องกับ
จุดประสงค์ 

ไม่ท าผลงาน 

๒. ผลงาน/บทบาท
สมมติมีความ
ถูกต้องสมบูรณ์ 

เนื้อหาสาระ
ของผลงาน
ถูกต้อง
ครบถ้วนดี
เยี่ยม 

เนื้อหาสาระ
ของผลงาน
ถูกต้อง
ครบถ้วน 

เนื้อหาสาระ
ของผลงาน
ถูกต้องเป็น
ส่วนใหญ่ 
 

เนื้อหาสาระ
ของผลงาน
ถูกต้องเป็น
บางประเด็น 

เนื้อหาสาระ
ของผลงานไม่
ถูกต้องเป็น
ส่วนใหญ่ 

ไม่ท าผลงาน 

๓. ผลงาน/บทบาท
สมมติมีความคิด
สร้างสรรค์ 

ผลงานมี
ความคิด
สร้างสรรค์
แปลกใหม่
และเป็น
ระบบมาก
ที่สุด 

ผลงานมี
ความคิด
สร้างสรรค์
แปลกใหม่
และเป็น
ระบบ 

ผลงานมี
ความคิด
สร้างสรรค์ 
แต่ยังไม่เป็น
ระบบ 

ผลงานมี
ความ
น่าสนใจ แต่
ยังไม่มี
ความคิด
สร้างสรรค์
แปลกใหม่ 

ผลงานไม่
น่าสนใจไม่มี
ความคิด
สร้างสรรค์
แปลกใหม่ 

ไม่ท าผลงาน 

๔. ผลงาน/บทบาท
สมมติมีความเป็น
ระเบียบ 

ผลงานที่มี
ความเป็น
ระเบียบ
แสดงออกถึง
ความประณีต 

ผลงานมี
ความเป็น
ระเบียบ
แสดงออกถึง
ความประณีต 

ผลงานส่วน
ใหญ่มีความ
เป็นระเบียบ 
แต่ยังมี
ข้อบกพร่อง
เล็กน้อย 

ผลงานมี
ความเป็น
ระเบียบ แต่มี
ข้อบกพร่อง
บางส่วน 

ผลงานส่วน
ใหญ่ไม่เป็น
ระเบียบและ
มีข้อบกพร่อง 

ไม่ท าผลงาน 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  ป่ายั่งยืน 
กลุ่มผู้เรียน ระดับอุดมศึกษา  เวลา 5 ชั่วโมง   

 

1. ผลการเรียนรู้  
 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ป่าไม้ ความสมดุลระหว่างความต้องการของมนุษย์กับทรัพยากร 
การก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มน้ าและการใช้ที่ดินในเขตลุ่มน้ า และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 

 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  
 1. การอนุรักษ์ป่าไม้ (สงวน / รักษา / ฟ้ืนฟู / พัฒนา / ใช้อย่างยั่งยืน) 
  - ความหลากหลายทางชีวภาพ 
   - การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  - การดูดซับแก๊สคาร์บอนของป่าแต่ละชนิด 
 2. ความสมดุลระหว่างความต้องการของมนุษย์กับทรัพยากร  
 3. การก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มน้ าและการใช้ที่ดินในเขตลุ่มน้ า 
 4. กฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 1. มีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
 2. ออกแบบและผลิตสื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ไดอ้ย่างสร้างสรรค ์
 
 
 

การอนุรักษ์ป่าไม้ 

(สงวน / รักษา / ฟ้ืนฟู / พัฒนา / ใช้อย่างยั่งยืน) 
  - ความหลากหลายทางชีวภาพ 
  - การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 - การดูดซับแก๊สคาร์บอนของป่าแต่ละชนิด  
 
ความสมดุลระหว่างความต้องการของมนุษย์กับ
ทรัพยากร 

การก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มน้ าและการใช้ท่ีดินในเขตลุ่มน้ า 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

ป่ายั่งยืน 
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5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 5 ชั่วโมง) 
 1. ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการเปิดภาพยนตร์สั้นเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
จากนั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียนในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ที่สอดคล้องกับ
ประเด็นส าคัญในภาพยนตร์ (40 นาที ) 
 2. ผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนประสบการณ์การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ของตนเองกับเพ่ือน (20 นาที) 
 3. ผู้เรียนร่วมกันแบ่งกลุ่มสืบเสาะหาความรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์ป่าไม้ ความสมดุลระหว่างความต้องการ
ของมนุษย์กับทรัพยากรป่าไม้ที่มีอยู่ การก าหนดชั้นคุณภาพลุ่มน้ าและการใช้ที่ดินในเขตลุ่มน้ า และกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ (90 นาที) 
 4. ผู้เรียนน าเสนอผลการสืบเสาะหาความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (30 นาที) 
 5. ผู้เรียนร่วมกันออกแบบและผลิตสื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ (60 นาที) 
 6. ผู้เรียนน าเสนอสื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ (30 นาที) 
 7. ผู้เรียนถอดบทเรียนสิ่งที่ได้เรียนรู้และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนร่วมชั้นเรียน (30 นาที) 
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 1. ภาพยนตร์สั้นเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 2. แหล่งการเรียนรู้ออนไลน์เกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 3. เอกสารประกอบการศึกษาด้วยตนเอง 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 
1. มีความรู้ความเข้าใจ และ
ตระหนักถึงการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 

การตรวจสอบผลงาน แบบประเมิน
ความรู้ ความเข้าใจ 
และตระหนักถึง

การอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้

อย่างยั่งยืน 

ผลงานต่างๆ 
ของผู้เรียน 

 

80% 

การประเมินตนเอง แบบประเมินตนเอง ผู้เรียน 80% 
2. ออกแบบและผลิตสื่อ
ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม ้ได้อย่าง
สร้างสรรค ์

การตรวจสอบผลงาน แบบประเมิน 
ผลงาน 

ผลงาน 80% 
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8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 8.2 สิ่งที่เป็นจุดแข็งของการจัดการเรียนรู้ 
.............................................................................................................................................................. ................... 
............................................................................................................... .................................................................. 
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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แบบประเมินผลงาน 
 

ค าชี้แจ้ง โปรดพิจารณาผลงานการออกแบบสื่อของผู้เรียน และบันทึกคะแนนผลการประเมินให้ครบทุกรายการ 
 

รายการ ผลการประเมิน 
1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 

ความน่าสนใจ ขาดความน่าสนใจ น่าสนใจตอนเริ่มแรก 
แล้วความน่าสนใจลดลง
อย่างรวดเร็ว 
 

มีความน่าสนใจตลอด
ช่วงเวลาของการน าเสนอ
สื่อ 

ความสร้างสรรค์ คัดลอกมาเป็นส่วนใหญ่ ต่อยอดความคิดหรือ
ผลงานของผู้อ่ืน 
 

คิดค้นออกแบบด้วย
ตนเอง 

ความถูกต้องของเนื้อหา
สาระ 
 

เนื้อหาสาระมีความ
คลาดเคลื่อน 

เนื้อหาสาระมีความ
ถูกต้อง 

เนื้อหาสาระมีความ
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
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แบบประเมินความรู้ความเข้าใจและตระหนักถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
(ใช้ประเมินจุดประสงค์การเรียนรู้) 

 
ค าชี้แจง พิจารณาคุณภาพผลงานของผู้เรียนแล้วบันทึกคะแนนลงในรายการประเมินให้ครบทุกข้อ 
 

ชื่อ – นามสกุล 

รายการประเมิน 

คะแนน
รวม 

(คะแนน
เต็ม 20) 

ผลการ
ประเมิน 
(80% = 

16 
คะแนน) 

ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
การอนุรักษ ์

ป่าไม้ 
(คะแนนเต็ม 5) 

ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ 
ความสมดุล

ระหว่างความ
ต้องการของ
มนุษย์กับ
ทรัพยากร

(คะแนนเต็ม 5) 

ความรู้ความ
เข้าใจ 

การก าหนดชั้น
คุณภาพลุ่มน้ า
และการใช้ที่ดิน
ในเขตลุ่มน้ า 

(คะแนนเต็ม 5) 

ความรู้ความ
เข้าใจ 

เกี่ยวกับ 
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

(คะแนนเต็ม 5) 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ให้  5  คะแนน  เมื่อ  ผลงานสะท้อนความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องทั้งหมด และมีการเชื่อมโยงความรู้ 
ให้  4  คะแนน  เมื่อ  ผลงานสะท้อนความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องทั้งหมด แต่ขาดการเชื่อมโยงความรู้ 
ให้  3  คะแนน  เมื่อ  ผลงานสะท้อนความรู้ความเข้าใจที่ยังมีความคลาดเคลื่อนในบางประเด็น 
ให้  2  คะแนน  เมื่อ  ผลงานสะท้อนความรู้ความเข้าใจที่มีความคลาดเคลื่อนหลายประเด็น  
ให้  1  คะแนน  เมื่อ  ผลงานยังไม่สะท้อนให้เห็นถึงการมีความรู้ความเข้าใจ 
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แบบประเมินตนเองด้านความตระหนักถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
(ใช้ประเมินจุดประสงค์การเรียนรู้) 

 
ค าชี้แจง พิจารณาความตระหนักถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืนของตนเอง แล้วท าเครื่องหมาย  
              ลงในช่องผลการประเมินตนเองให้ครบทุกข้อ 
 
ชื่อ – นามสกุล…………………………………………………………..……………………………………….. 
 

ข้อที่ รายการประเมิน 

ผลการประเมินตนเอง 
เห็น
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง 

เห็น
ด้วย
มาก 

เฉยๆ ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 
อย่าง
ยิ่ง 

1 ป่าไม้เป็นทรัพยากรธรรมชาติที่ควรหวงแหน      
2 ทรัพยากรป่าไม้มีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต      
3 การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้เป็นหน้าที่ของทุกคน      
4 หากขาดทรัพยากรป่าไม้แล้วโลกจะประสบภาวะวิกฤติ      
5 เราต้องเรียนรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่าง

ยั่งยืน 
     

 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม (ถ้ามี) 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
........................................................ .........................................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
........................................................ .........................................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  เทคโนโลยีป่าไม ้

กลุ่มผู้เรียน ระดับอุดมศึกษา เวลา 20 ชั่วโมง 
 
1. ผลการเรียนรู้  
 สามารถวิเคราะห์เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้าน
ทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  
 1. เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ  
 2. การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ  
 3. กรณีศึกษาการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 1. วิเคราะห์เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 2. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 3. เน้นคุณค่าและความส าคัญของการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 20 ชั่วโมง) 
 1. ผู้สอนบรรยายประกอบการอภิปรายซักถามเรื่องเทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ (3 ชั่วโมง) 
 2. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มร่วมกันสืบเสาะความรู้เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ ในการทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม ้(3 ชั่วโมง) 
 3. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มจัดท าโครงงาน (Project based learning) ในการเลือกใช้เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ 
เพ่ือต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ ให้มีความเหมาะสมกับระยะเวลาที่ก าหนดได้ (9 ชั่วโมง)  
  - คัดเลือกหัวข้อโครงงานที่สนใจ 
  - ศึกษาค้นคว้าจากเอกสารและแหล่งข้อมูล  
  - จัดท าเค้าโครงของโครงงาน  
 
 

การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ 

กรณีศึกษาการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 

เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ 

เทคโนโลยปี่าไม ้
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  - การลงมือท าโครงงาน  
  - การเขียนรายงาน  /การปรับปรุงแก้ไข 
  - การน าเสนอและแสดงโครงงาน 
 4. ผู้เรียนน าเสนอโครงงานการใช้เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ เพ่ือต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ (3 ชั่วโมง) 
 5. ผู้เรียนสรุปบทเรียนสิ่งที่ได้เรียนรู้ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (2 ชั่วโมง) ควรมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมด้วย 
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 - สื่อดิจิทัล 
 - ใบความรู้  
 - ใบกิจกรรม 
  
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. วิเคราะห์เทคโนโลยีใน
การต้านทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 
 

ประเมินรายงาน แบบประเมิน
รายงาน และเกณฑ์

กานให้คะแนน 
(Rubric) 

ผู้เรียน ร้อยละ 60  
ของคะแนนเต็ม 

2. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีใน
การต้านทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 

ประเมินโครงงาน แบบประเมินโครงงาน 
และเกณฑ์การให้
คะแนน (Rubric) 

ผู้เรียน ร้อยละ 60  
ของคะแนนเต็ม 

3. เน้นคุณค่าและ
ความส าคัญของการต้าน
ทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 

การรายงานตนเอง แบบรายงานตนเอง ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
........................................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  จิตอาสาพัฒนาป่าไม้ 

กลุ่มผู้เรียน ระดับอุดมศึกษา เวลา 12 ชั่วโมง 
 
1. ผลการเรียนรู้  
 มีความรู้ ความเข้าใจ และก่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ป่าไม้ และมีจิตสาธารณะในการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม ้
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  
 การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ป่าไม้ 
  -จิตสาธารณะ 
  -การเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
  -ความรับผิดชอบต่อสังคม 
  -ความเสียสละ 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 1. มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ป่าไม้ได้ 
 2. มีจิตสาธารณะในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 12 ชั่วโมง) 
 1. ผู้สอนบรรยายถึงความส าคัญและประโยชน์ของการอนุรักษ์ป่าไม้ จากนั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียน
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการเล็งเห็นถึงความส าคัญและประโยชน์ของการอนุรักษ์ป่าไม้  (60 นาที) 
 2. ผู้สอนบรรยายถึงความหมาย และความมีจิตสาธารณะในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้  (60 นาท)ี 
 
 
 

การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ป่าไม้ 
 -จิตสาธารณะ 
 -การเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
 -ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 -ความเสียสละ 
 

จิตอาสาพัฒนา 
ป่าไม้ 
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 3. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการอนุรักษ์ป่าไม้ และการมีจิตสาธารณะในการอนุรักษ์ป่าไม้ 
(60 นาที)  
 4. ผู้สอนเปิดคลิป VDO เกี่ยวกับการอนุรักษ์ป่าไม้ ซึ่งเป็นคลิปทั้งในประเทศและต่างประเทศ พร้อมทั้งให้
ผู้เรียนบันทึกใบกิจกรรมจากที่ดูคลิป VDO (60 นาที) 
 5. ผู้เรียนร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ในพ้ืนที่ที่ก าหนดขึ้น หรือออกไปใน
ท้องที่แหล่งอื่น ๆ ที่อยู่ใกล้เคียง (420 นาที : 7 ชัว่โมง)  
 6. ผู้เรียนถอดบทเรียนสิ่งที่ได้เรียนรู้และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนร่วมชั้นเรียน (60 นาที) 
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 - คลิปวีดีโอ 
 - ใบกิจกรรม 
 - ใบความรู้ 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ป่าไม้ได้  

การสังเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 

แบบบันทึก
พฤติกรรม
รายบุคคล 

ผู้เรียน ร้อยละ 80 
ของคะแนนเต็ม 

2. มีจิตสาธารณะในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 

การสังเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 

แบบบันทึกพฤติกรรม
รายบุคคล 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
............................................................................................... .................................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
  
8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
.......................................................................................................................................................................... ....... 
........................................................................................................................... ...................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้   

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  นวัตกรรมต้านทุจริตด้านทรพัยากรป่าไม้ 
กลุ่มผู้เรียน ระดับอุดมศึกษา เวลา 8 ชั่วโมง  

 
1. ผลการเรียนรู้  
 มีความรู้ ความเข้าใจ เพ่ือน าไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรม ส าหรับใช้ในการแก้ไขปัญหาการลดลงของ
ทรัพยากรป่าไม ้
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  

๑. ความหมาย ประเภท และความส าคัญของนวัตกรรม 
๒. การสร้างสรรค์นวัตกรรม และกรณีศึกษานวัตกรรมการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
๓. การน านวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ 
๔. การส่งผ่านนวัตกรรม 

 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

1. มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการสร้างสรรค์นวัตกรรม ส าหรับใช้ในการแก้ไขปัญหาการลดลงของ
ทรัพยากรป่าไม้  

2. พัฒนาโครงงานสร้างสรรค์นวัตกรรมการต้านทุจริตทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 

5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 8 ชั่วโมง) 
1. ผู้สอนบรรยายถึงความหมาย ประเภท และความส าคัญของนวัตกรรมด้านทรัพยากรป่าไม้ (60 นาที)  
2. มอบหมายให้ผู้เรียนสืบค้นความรู้ (IBL) เกี่ยวกับการสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรม (120 นาที)  
3. ผู้เรียนวิเคราะห์กรณีศึกษารายบุคคล เกี่ยวกับนวัตกรรมการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้และการน า

นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ (60 นาที)  
 

การน านวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ 

การส่งผ่านนวัตกรรม 

นวัตกรรมต้านทุจริต 
ด้านทรัพยากรป่าไม้ 

ความหมาย ประเภท และความส าคัญของ
นวัตกรรม 
การสร้างสรรค์นวัตกรรม และกรณีศึกษานวัตกรรม
การต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
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4. ผู้เรียนออกแบบโครงงานความคิดสร้างสรรค์ด้านนวัตกรรมทรัพยากรป่าไม้รายกลุ่ม โดยให้เชื่อมโยงถึง
กระบวนการการแก้ไขปัญหาการลดลงของทรัพยากรป่าไม้ (120 นาที)  

5. หลังจบการน าเสนอโครงงานกลุ่มด้านความคิดสร้างสรรค์นวัตกรรมการต้านทุจริตทรัพยากรป่าไม้ ที่
เชื่อมโยงถึงกระบวนการแก้ไขปัญหาการลดลงของทรัพยากรป่าไม้ ให้ผู้เรียนด าเนินการน าเสนอวิธีการ
ส่งผ่านนวัตกรรมดังกล่าวไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน านวัตกรรมนั้นไปใช้ประโยชน์ต่อไป 

6. จัดอภิปรายภาพรวมเกี่ยวกับการสร้างสรรค์นวัตกรรม การน านวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ การส่งผ่าน
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ และการแก้ไขปัญหาการลดลงของทรัพยากร
ป่าไม ้(60 นาที)  

 

6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
- เอกสารความรู้ 
- สื่อสิ่งพิมพ์ 
- ใบโครงงาน 

 

7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการสร้างสรรค์
นวัตกรรม ส าหรับใช้ในการ
แก้ไขปัญหาการลดลงของ
ทรัพยากรป่าไม้  
 

๑. การใช้ค าถาม 
(ถาม-ตอบ) 
ในห้องเรียน  

๒. การสังเกต
การน าเสนอ/
การอภิปราย
งาน
รายบุคคล
และงานกลุ่ม 

1. แบบประเมิน
การถาม-ตอบ 
ความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับ
การสร้างสรรค์
นวัตกรรม 

2. แบบบันทึก
คะแนนการ
น าเสนอ/การ
อภิปรายงาน
รายบุคคลและ
งานกลุ่ม 

1. ผู้เรียน 
2. ผลงานของ

ผู้เรียน 
 

1. 80% 
2. 80% 

2. พัฒนาโครงงาน
สร้างสรรค์นวัตกรรมการ
ต้านทุจริตทรัพยากรป่าไม้
ได้ 

การประเมิน
โครงงาน 

แบบประเมิน
โครงงาน 

โครงงาน ร้อยละ 70
ของคะแนน

เต็ม 

 

8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
 

 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
..................................................................................................................................................................... ............ 
............................................................................................................................. ....................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
ด้านการพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑ มารู้จักกฎหมาย 
กลุ่มผู้เรียน ทหารและต ารวจ เวลา ๔ ชั่วโมง 

 

1. ผลการเรียนรู้ 
 ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในกฎหมาย  และระเบียบที่แก้ไขและเพ่ิมเติมด้านทรัพยากรป่าไม้  
     
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  

  

 

 

 

 

 

3. ความคิดรวบยอดหลัก 
 - การใช้ภาษาทางกฎหมาย/ระเบียบ 
 - การตีความ 
 - เจตนารมณ์ทางกฎหมาย 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 มีความรู้ ความเข้าใจในกฎหมาย  และระเบียบที่แก้ไขและเพ่ิมเติมด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา ๔ ชั่วโมง)  
 การบรรยายเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในกฎหมาย  และระเบียบที่แก้ไขและเพ่ิมเติมด้าน
ทรัพยากรป่าไม ้ 
 ๕.๑ ผู้สอนบรรยายให้ความรู้ในหัวข้อ “กฎหมายที่เก่ียวข้องกับทรัพยากรป่าไม้” ( ๒ ชั่วโมง) 
 ๕.๒ ผู้สอนยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับการตีความและเจตนารมณ์ทางกฎหมาย ( ๑ ชั่วโมง) 
 ๕.๓ ผู้สอนน าคลิปวีดิโอเกี่ยวกับการพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้เปิดให้ผู้เรียนรับชมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน ( ๑ ชั่วโมง) 
 ๕.๔ ผู้สอนทดสอบความรู้ความเข้าใจโดยแบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการ
พิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 
 
 
 

มารู้จักกฎหมาย 

 

การใช้ภาษาทางกฎหมาย/ระเบียบ 

การตีความ 

เจตนารมณ์ทางกฎหมาย 
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6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้ 
 - สื่อดิจิทัลสรุปสาระส าคัญของกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้   
 - คลิปวีดีโอ กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้   
 - เอกสารความรู้สรุปสาระส าคัญของกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 - สื่อสิงพิมพ์สรุปสาระส าคัญของกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้   
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

มีความรู้ ความเข้าใจใน
กฎหมาย  และระเบียบที่
แก้ไขและเพ่ิมเติมด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 
 

การทดสอบ แบบทดสอบวัด
ความรู้ความเข้าใจ

กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการ
พิทักษ์ทรัพยากร 

ป่าไม้ 

ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐  
ของคะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
........................................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
ด้านการพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่  2 รู้ลึก รู้จริง 
กลุ่มผู้เรียน กลุ่มทหารและต ารวจ  เวลา 3 ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  
 ผู้เรียน เกิดความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิด สามารถ
บังคับใช้กฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้องด้านทรัพยากรป่าไม้ ตลอดจนเกิดความตระหนักในการมีส่วนร่วมพิทักษ์
ทรัพยากรป่าไม้ สร้างจิตส านึกในการปกป้องและอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ รวมถึงการใช้ทรัพยากรป่าไม้อย่างคุ้มค่า
และพอเพียง 
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  
 1. กระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิดเกี่ยวกับ ที่ดิน ไม้ ของป่า และสัตว์ป่า 
 2. การประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้ 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 เข้าใจกระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิด สามารถและบังคับใช้กฎหมาย และ
ระเบียบที่เก่ียวขอ้งด้านทรัพยากรป่าไม้  
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้  (เวลา 3 ชั่วโมง) 
 ๕.๑ ผู้สอนบรรยายให้ความรู้และใช้กรณีศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท า
ความผิด สามารถและบังคับใช้กฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้องด้านทรัพยากรป่าไม้ (๒ ชั่วโมง) 
  ๕.๑.๑ ผู้สอนเล่าประสบการณ์เกี่ยวกับกระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิด 
สามารถและบังคับใช้กฎหมาย และระเบียบที่เก่ียวข้องด้านทรัพยากรป่าไม้ (๑ ชั่วโมง) 
  ๕.๑.๒ ผู้สอนยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท า
ความผิด สามารถและบังคับใช้กฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้องด้านทรัพยากรป่าไม้ (๓๐ นาที) 
 
 

รู้ลึก รู้จริง 

กระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท า
ความผิดเกี่ยวกับ ที่ดิน ไม้ ของป่า และสัตว์ป่า 

การประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้ 
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  ๕.๑.๓ ผู้สอนน าคลิปวีดิโอเกี่ยวกับกระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิด  
มาเป็นสื่อประกอบการเรียนรู้ (๓๐ นาที) 
 ๕.๒ ผู้สอนใช้กรณีศึกษาเกี่ยวกับการประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้ (๑ ชั่วโมง) 
 ๕.๓ ผู้สอนทดสอบความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิด 
สามารถและบังคับใช้กฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้องด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 

6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 - สื่อดิจิทัลกระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิด สามารถและบังคับใช้กฎหมาย และ
ระเบียบที่เก่ียวข้องด้านทรัพยากรป่าไม้   
 - คลิปวีดีโอข่าวเกี่ยวกับการกระท าความผิดหรือสารคดีเก่ียวกับความเสียหายเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ 
 - เอกสารความรู้เกี่ยวกับกระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิดเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ 
 - สื่อสิงพิมพ์กระบวนการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิดเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ เช่น 
flowchart 
 - ใบงานเกี่ยวกับการสร้างการมีส่วนร่วมในการตรวจพิสูจน์/ตรวจสอบการกระท าความผิดเกี่ยวกับ
ทรัพยากรป่าไม ้
 

7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

เข้าใจกระบวนการตรวจ
พิสูจน์/ตรวจสอบการ
กระท าความผิด สามารถ
และบังคับใช้กฎหมาย และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 

1. ทดสอบความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการตรวจ
พิสูจน์/ตรวจสอบการ
กระท าความผิด 

แบบทดสอบ
ภาคทฤษฎี 

ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐ ของ
คะแนนเต็ม 

2. ทดสอบ
ภาคปฏิบัติ
กรณีศึกษาการบังคับ
ใช้กฎหมาย และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
ด้านทรัพยากรป่าไม้ 

แบบทดสอบ
ภาคปฏิบัติ 

ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐ ของ
คะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้  
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
ด้านการพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เทคโนโลยีป่าไม ้
กลุ่มผู้เรียน กลุ่มทหารและต ารวจ  เวลา 2 ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  
 ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ ความตระหนักรู้ ในเรื่องการใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่า
ไม้ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้เพื่อสร้างความโปร่งใสในด้านการพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
  
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  
 1. การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ 
 2. กรณีศึกษาการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 1. วิเคราะห์และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 2. เน้นคุณค่าของการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้  (เวลา 2 ชั่วโมง) 
 ๕.๑ การบรรยายเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม ้(๑ ชั่วโมง) 
  ๕.๑.๑ ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอภิปรายในหัวข้อ “เทคโนโลยีเกี่ยวกับเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ
และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้” 
  ๕.๑.๒ ผู้สอนยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม ้
  ๕.๑.๓ ผู้สอนเปิดคลิปวีดิโอเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 ๕.๒ ผู้เรียนแบ่งกลุ่มระดมความคิดเห็นในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
ตามคลิปวิดีโอ (๑ ชั่วโมง) 
 
 

เทคโนโลยปี่าไม ้

การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ 

กรณีศึกษาการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
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 ๕.๓ ผู้สอนทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีใน
การต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
  
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 - สื่อดิจิทัล 
 - คลิปวีดีโอ 
 - เอกสารความรู้ 
 - สื่อสิงพิมพ์      
 - ใบกิจกรรม/ใบงาน 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 
1. วิเคราะห์และประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีในการต้านทุจริต
ด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 

การทดสอบ แบบทดสอบวัดการ 
วิเคราะห์และ
ประยุกต์ใช้

เทคโนโลยีในการ
ต้านทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 

ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐  
ของคะแนนเต็ม 

2. เน้นคุณค่าของการต้าน
ทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 

การรายงานตนเอง แบบรายงานตนเอง ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐  
ของคะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
........................................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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ใบงาน 
แบ่งกลุ่มระดมความคิดเห็นในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้  

 
๑. พ้ืนที่ที่มีปัญหาการทุจริตเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ 
...................................................................................................................... .............................................................. 
............................................................................................................................. ....................................................... 
......................................................................................................................................... ........................................... 
....................................................................................... ............................................................................................. 
............................................................................................................................. .......................................................  
 
๒. วิเคราะห์สภาพปัญหา และปัจจัยที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ที่มีการทุจริตเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
........................................................................... .......................................................................................... ............... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
................................................................................................................................................................. ...................  
 
๓. รูปแบบ วิธีการ การน าเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการต้านการทุจริตเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ 
............................................................................................................................. ....................................................... 

........................................................................... ........................................................................................... .............. 

............................................................................................................................. ....................................................... 

............................................................................................................................. ....................................................... 

................................................................................................................................................................. ...................  
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
ด้าน การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  กฎหมาย และจริยธรรมป่าไม้ 
กลุ่มผู้เรียน กลุ่มวิทยากร ป.ป.ช. / บคุลากรภาครัฐ  และรัฐวิสาหกิจ เวลา ๓ ชั่วโมง 

 

1. ผลการเรียนรู้  
 มีความรู้ ความเข้าใจในกฎหมาย  และระเบียบที่เก่ียวข้องด้านทรัพยากรป่าไม้ และสามารถปฏิบัติงาน
ตามภารกิจและหน้าที่ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  

1. กฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
     - เจตนารมณ์ทางกฎหมาย 
     - การตีความทางกฎหมาย 

 - นโยบายของรัฐ 
2. การบังคับใช้กฎหมาย 
3. หลักธรรมาภิบาล 

 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

1. อธิบายความรู้ ความเข้าใจในกฎหมาย  และระเบียบที่เกี่ยวข้องด้านทรัพยากรป่าไม้ 
2. ปฏิบัติงานตามภารกิจและหน้าที่ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

 
 
 
 
 
 

กฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

       - เจตนารมณ์ทางกฎหมาย 
       - การตีความทางกฎหมาย 
       - นโยบายของรัฐ 
 

การบังคับใช้กฎหมาย 

หลักธรรมาภิบาล 

กฎหมาย และจริยธรรม 
ป่าไม้ 
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5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา ๓ ชั่วโมง) 

1. ผู้สอนบรรยายกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง และกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการ
เปิดภาพยนตร์สั้นเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับป่าไม้ (30 นาท)ี 

2. ผู้สอนน าเสนอกรณีศึกษาที่เก่ียวข้องกับปัญหาการบุกรุกทรัพยากรป่าไม้ในพ้ืนที่ กฎหมายที่เก่ียวข้อง
และหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐภายใต้หลักธรรมาภิบาล (20นาท)ี 

3. ผู้เรียนร่วมกันอภิปรายกรณีศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์เกี่ยวกับปัญหาการบุกรุก
ทรัพยากรป่าไม้  (60นาท)ี 

4. ผู้เรียนร่วมกันสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับกฎหมายที่ใช้บังคับกับกรณีศึกษา ประสบการณ์เก่ียวกับปัญหาการ
บุกรุกทรัพยากรป่าไม้และหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐภายใต้หลักธรรมาภิบาล (30นาท)ี 

5. ผู้เรียนร่วมกันน าเสนอผลการสืบค้นข้อมูลและแลกเปลี่ยนความรู้ร่วมกัน (20นาที) 
6. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปความรู้เกี่ยวกับปัญหาการบุกรุกทรัพยากรป่าไม้ การบังคับใช้กฎหมายที่

เกี่ยวข้องและหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐภายใต้หลักธรรมาภิบาล โดยจัดท าเป็นแผนผังความคิด  
(mind mapping) (20นาท)ี  
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 1. ภาพยนตร์สั้นเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับป่าไม้ เช่น Animation พ.ร.บ.ป่าชุมชน, กฎหมายป่าไม้
และป่าสงวนแห่งชาติ  
 2. เอกสารประกอบการศึกษาเกี่ยวกับกฎหมายทรัพยากรป่าไม้ 
 3. สื่อการเรียนรู้ออนไลน์เกี่ยวกับกฎหมายทรัพยากรป่าไม้ 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. อธิบายความรู้ ความ
เข้าใจในกฎหมาย  และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 

การทดสอบ แบบทดสอบความรู้
ความเข้าใจใน
กฎหมายและ

ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ผู้เรียน ร้อยละ 70 ของ
คะแนนเต็ม 

2. ปฏิบัติงานตามภารกิจ
และหน้าที่ภายใต้หลัก 
ธรรมาภิบาล 

ประเมินการ
ปฏิบัติงานตาม

ภารกิจและหน้าที่
ภายใต้หลัก 
ธรรมาภิบาล 

แบบประเมินตนเอง ผู้เรียน มีผลการประเมิน
อยู่ในระดับ ดี 
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8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
............................................................................................... .................................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
............................................................................................................................. .................................................... 
..................................................................................................................................................................... ............ 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
ด้าน การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  รู้แล้วเราท าได้ 
กลุ่มผู้เรียน กลุ่มวิทยากร ป.ป.ช. / บคุลากรภาครัฐ  และรัฐวิสาหกิจ เวลา 2 ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  
 สามารถตรวจสอบการกระท าความผิด และบังคับใช้กฎหมาย  และระเบียบที่เก่ียวข้องด้านทรัพยากรป่าไม้  
   
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  
  1. กระบวนการตรวจพิสูจน์ และตรวจสอบการกระท าความผิดเกี่ยวกับที่ดิน ไม้ของป่า และสัตว์ป่า 

2. การประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้ 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 สามารถอธิบายการตรวจสอบการกระท าความผิด และบังคับใช้กฎหมาย  และระเบียบที่เกี่ยวข้องด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 2 ชั่วโมง) 

1. ผู้สอนบรรยายประกอบการยกตัวอย่างกรณีศึกษากระบวนการตรวจพิสูจน์ และตรวจสอบการกระท า
ความผิดเกี่ยวกับท่ีดิน ไม้ ของป่า และสัตว์ป่า และการประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้ (20 นาท)ี 

2. ผู้เรียนร่วมกันฝึกปฏิบัติโดยใช้สถานการณ์จ าลองการกระท าความผิดเกี่ยวกับที่ดิน ไม้ ของป่า และสัตว์
ป่า รวมถึงการประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้ (40 นาท)ี 

3. ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติโดยใช้สถานการณ์จ าลองการ
กระท าความผิดเกี่ยวกับที่ดิน ไม้ ของป่า และสัตว์ป่า รวมถึงการประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้ ใน
กิจกรรมที่ผ่านมา (20 นาท)ี 

3. ผู้เรียนร่วมกันวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกี่ยวกับปัญหาการกระท าความผิดเกี่ยวกับที่ดิน ไม้ ของป่า และ
สัตว์ป่า รวมถึงการประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้ (20 นาท)ี 

 
 

กระบวนการตรวจพิสูจน์ และตรวจสอบการกระท า
ความผิดเกี่ยวกับที่ดิน ไม้ของป่า และสัตว์ป่า 
 

การประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้ 

รู้แล้วเราท าได้ 
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4. ผู้เรียนร่วมกันสรุปความรู้ที่ได้จากการฝึกปฏิบัติและการวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกี่ยวกับปัญหาการ
กระท าความผิดเกี่ยวกับที่ดิน ไม้ ของป่า และสัตว์ป่า รวมถึงการประเมินมูลค่าความเสียหายต่อทรัพยากรป่าไม้   
(20 นาท)ี 
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

1. เอกสารประกอบการศึกษา 
 2. สื่อการเรียนรู้ออนไลน์เกี่ยวกับการกระท าความผิด และบังคับใช้กฎหมาย  และระเบียบที่เกี่ยวข้อง
ด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 3. ใบกิจกรรมเพ่ือวิเคราะห์สถานการณ์จ าลอง 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

อธิบายการตรวจสอบการ
กระท าความผิด และบังคับ
ใช้กฎหมาย และระเบียบที่
เกี่ยวข้องด้านทรัพยากรป่า
ไม้ได้ 
 

การทดสอบ แบบทดสอบความรู้
ความเข้าใจในการ
ตรวจสอบการ
กระท าความผิด 
และบังคับใช้
กฎหมาย  และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
ด้านทรัพยากรป่า
ไม้ 

 

ผู้เรียน ร้อยละ 70 ของ
คะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
.......................................................................................................................................................... ....................... 
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
.......................................................................... .......................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
ด้าน การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  รู้เทคโนโลยีป่าไม ้
กลุ่มผู้เรียน กลุ่มวิทยากร ป.ป.ช. / บคุลากรภาครัฐ  และรัฐวิสาหกิจ เวลา 4 ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  
 สามารถวิเคราะห์และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ และสามารถสื่อสารสู่
สังคมในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ได้  
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  

1. การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ  
2. กรณีศึกษาการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 

4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
1. วิเคราะห์และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ 
2. สอนการใช้เทคโนโลยีการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 

5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 4 ชั่วโมง) 
1. ผู้สอนบรรยายประกอบการยกตัวอย่างกรณีศึกษาการใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ (40 นาท)ี 
2. ผู้สอนบรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศต้านทุจริต

ด้านทรัพยากรป่าไม้กับสถานการณ์จ าลอง (30 นาท)ี 
3. ผู้เรียนร่วมกันฝึกปฏิบัติการใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ กับสถานการณ์จ าลองด้านทรัพยากร

ป่าไม้ (60 นาที) 
4. ผู้เรียนร่วมกันฝึกปฏิบัติการใช้เครื่องมือเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ และทดลองเป็นวิทยากรสอนการใช้

เทคโนโลยีการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ให้กับเพ่ือนในชั้นเรียน (90 นาท)ี 
5. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอภิปรายสรุปร่วมกัน (20 นาท)ี 
 

 

การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับภูมิสารสนเทศ  

กรณีศึกษาการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 

การสอนใช้เทคโนโลยีการต้านทุจริตทรัพยากรป่าไม ้

รู้เทคโนโลยีป่าไม ้
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6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

1. เอกสารประกอบการศึกษา 
 2. Application/Platform ที่เก่ียวข้อง เช่น App พิทักษ์ไพร 
 3. สื่อการเรียนรู้ออนไลน์เกี่ยวกับเทคโนโลยีป่าไม้ 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. วิเคราะห์และประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีในการต้านทุจริต
ด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 

ประเมินการวิเคราะห์
และประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี 

แบบประเมินการ
วิเคราะห์และ
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี 

ผู้เรียน ผ่าน/ไม่ผ่าน 

2. สอนการใช้เทคโนโลยี
การต้านทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ได้ 

สังเกตพฤติกรรมการ
เป็นวิทยากรสอนการ
ใช้เทคโนโลยีการต้าน
ทุจริตด้านทรัพยากร
ป่าไม้ให้กับเพ่ือนใน

ชั้นเรียน 

แบบประเมินการเป็น
วิทยากรสอนการใช้
เทคโนโลยีการต้าน
ทุจริตด้านทรัพยากร
ป่าไม้ให้กับเพ่ือนใน

ชั้นเรียน 
 
 

ผู้เรียน มีผลการประเมิน
อยู่ในระดับ ดี 

หมายเหตุ  ผ่าน หมายถึง สามารถใช้แอพลิเคชันวิเคราะห์และประยุกต์ได้ 
ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่สามารถใช้แอพลิเคชันวิเคราะห์และประยุกต์ 
 

8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
.................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
........................................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
ด้าน การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  ป่าไม้โปร่งใส 
กลุ่มผู้เรียน กลุ่มวิทยากร ป.ป.ช. / บคุลากรภาครัฐ  และรัฐวิสาหกิจ เวลา 3 ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  
 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ได้  
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  
           1. การจัดการอย่างมีส่วนร่วม 
 2. การเฝ้าระวัง การแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 มีส่วนร่วมในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 3 ชั่วโมง) 
 1. ผู้สอนบรรยายหน้าที่ตามกฎหมาย และตามบทบาทหน้าที่ในการต้านทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้  
และหลักการสร้างการมีส่วนร่วม พร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษา (30 นาที)  
 2. ผู้สอนบรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ การเฝ้าระวัง และการแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ (30 นาที) 
 3. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มร่วมกันออกแบบวิธีการจัดการอย่างมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง การแจ้งเบาะแสการ
ทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ และการป้องกันการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้  (60 นาที) 
 4. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอภิปรายสิ่งที่ได้เรียนรู้จากกิจกรรมกลุ่ม และสรุปการมีส่วนร่วมในการเฝ้า
ระวัง การแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ และการป้องกันการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ (60 นาที) 
 
 
 
 
 

การจัดการอย่างมีส่วนร่วม 

การเฝ้าระวัง การแจ้งเบาะแสการทุจริต
ด้านทรัพยากรป่าไม ้

ป่าไม้โปร่งใส 
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6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 1. เอกสารความรู้ 
 2. สื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ 
 3. Platform 
 4. เว็บไซต์ 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

มีส่วนร่วมในการต้านทุจริต
ด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 

การประเมินผลงาน
และตรวจผลงาน 

วิธีการจัดการอย่าง
มีส่วนร่วมในการ
เฝ้าระวัง การแจ้ง
เบาะแสการทุจริต
ด้านทรัพยากรป่า

ไม้ และการป้องกัน
การทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 

ผู้เรียน อย่างน้อย  
1 วิธ ี

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
........................................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑  รู้ลึก รู้จริง รู้ถ่องแท้  
กลุ่มผู้เรียน โค้ช เวลา ๓ ชั่วโมง 

 

1. ผลการเรียนรู้  
  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับป่าไม้ การอนุรักษ์ป่าไม้ ประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้  
และความอุดมสมบูรณ์ของป่า 
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 

 

 

 

 

 

 

3. ความคิดรวบยอดหลัก  
      - การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ตามบริบททางสังคม 
      - การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

อธิบายความรู้ ความเข้าใจในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างถ่องแท้ตามบริบททางสังคม 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา ๓ ชั่วโมง) 

๕.๑ ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการเปิดภาพยนตร์สั้นหรือคลิปวีดีโอเกี่ยวกับการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ จากนั้นผู้เรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (๓๐ นาที)  

๕.๒ ผู้สอนบรรยายให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ และการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ พร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษา ( ๓๐ นาที)  

๕.๓ ผู้สอนแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียนในประเด็นที่เก่ียวข้องกับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ที่
สอดคล้องกับภาพยนตร์สั้นหรือคลิปวีดีโอ (๑ ชม.)  

๕.๔ ผู้เรียนร่วมกันศึกษาวิเคราะห์กรณีศึกษา โดยการศึกษาเกี่ยวการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้จาก
การสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ อาทิ เว็บไซต์ สื่อออนไลน์ ฯลฯ  (๓๐ นาที)  

๕.๕ ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปผลการศึกษาเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ (๓๐ นาที) 
 
 

รู้ลึก รู้จริง 
 รู้ถ่องแท้ 

การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ตามบริบททางสังคม 

การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้ 
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6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 ๖.๑ สื่อดิจิทัล 
 ๖.๒ คลิปวีดีโอ 
 ๖.๓ เอกสารความรู้ 
 ๖.๔ สื่อสิ่งพิมพ์ 
 ๖.๕ ใบความรู้ 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 
อธิบายความรู้ ความเข้าใจ
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่า
ไม้อย่างถ่องแท้ตามบริบท
ทางสังคม 
 

การทดสอบ 
 

แบบทดสอบความรู้ 
ความเข้าใจในการ
อนุรักษ์ทรัพยากร

ป่าไม้ 

ผู้เรียน 
 

ร้อยละ ๘๐  
ของคะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
........................................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๒  รู้ค่าป่าไม้  
กลุ่มผู้เรียน โค้ช เวลา ๓ ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  
 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 

 
 
  
  

 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  

๓.1 ประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ 
๓.2 การมีส่วนร่วม  ในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
 

4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
๔.1 ตระหนักถึงคุณค่า และความส าคัญของทรัพยากรป่าไม้ 
๔.2 มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 

 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา ๓ ชั่วโมง) 

๕.๑ ผู้สอนสร้างความตระหนักรู้ถึงคุณค่า และความส าคัญของทรัพยากรป่าไม้ เช่น ภาพยนตร์
สั้น คลิปวีดีโอ เป็นต้น จากนั้นผู้เรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (30 นาที) 

๕.๒ ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการเปิดภาพยนตร์สั้นหรือคลิปวีดีโอเกี่ยวกับความ
ตระหนักรู้ถึงคุณค่า และความส าคัญของทรัพยากรป่าไม้ (๓๐ นาที) 

๕.๓ ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในประเด็นความตระหนักรู้ถึงคุณค่า และ
ความส าคัญของทรัพยากรป่าไม้ ที่สอดคล้องกับภาพยนตร์สั้นหรือคลิปวีดีโอ (30 นาที)  

๕.๔ ผู้เรียนร่วมกันศึกษาวิเคราะห์กรณีศึกษาความตระหนักรู้ถึงคุณค่าและความส าคัญของ
ทรัพยากรป่าไม้ (๓๐ นาที) 

๕.๕ ผู้เรียนร่วมกันท ากิจกรรมกลุ่มโดยการร่วมกันสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับประโยชน์และคุณค่าของ
ทรัพยากรป่าไม้ และการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน แล้วน าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (๑ ชม.)  

 

ประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ 

การมีส่วนร่วม  ในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่าง
ยั่งยืน 

รู้ค่าป่าไม้ 
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6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 ๖.๑ สื่อดิจิทัล 
 ๖.๒ คลิปวีดีโอ 
 ๖.๓ เอกสารความรู้ 
 ๖.๔ สื่อสิ่งพิมพ์ 
 ๖.๕ ใบความรู้ 

๖.๖ ใบกิจกรรม 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. ตระหนักถึงคุณค่า และ
ความส าคัญของทรัพยากร
ป่าไม้ 
 

-การประเมินผลงาน
จากรายงานสรุปผล
การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ของกลุ่ม  

-แบบประเมิน 
ผลงาน 

 

ผู้เรียน  ร้อยละ ๘๐ 
ของคะแนนเต็ม 

2. มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 

 

-การประเมินผลงาน
จากรายงานการ
สืบค้นข้อมูลของกลุ่ม  
 

-แบบประเมิน 
ผลงาน 

 

ผู้เรียน  ร้อยละ ๘๐ 
ของคะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
.............................................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... .................................................................................. 
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๓  รู้เทคโนโลยี  
กลุ่มผู้เรียน โค้ช เวลา ๓ ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  

เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องของแต่ละหน่วยงาน การสื่อสารการใช้เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องสู่สังคม      
 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก (Concept mapping ระบุชื่อหน่วยการเรียนรู้ในวงกลม) 
 
  
      
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  

๓.1. เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องของแต่ละหน่วยงาน 
๓.2 การใช้เทคโนโลยีในการป้องกันและตรวจสอบการบุกรุกพ้ืนที่ป่า 

 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

๔.๑ ใช้เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องติดตาม ประเมินผลได้ 
๔.๒ การใช้เทคโนโลยีในการป้องกันและตรวจสอบการบุกรุกพ้ืนที่ป่าได้ 
 

5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา ๓ ชั่วโมง) 
๕.๑ ผู้สอนบรรยายและให้ความรู้การใช้เทคโนโลยีเบื้องต้นในการป้องกันและตรวจสอบการบุก

รุกพ้ืนที่ป่า และการใช้เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศในการตรวจสอบการทุจริต พร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษา (๓๐ นาที)    
๕.๒ ผู้สอนก าหนดให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติในการใช้เทคโนโลยีในการป้องกันและตรวจสอบการบุกรุก

พ้ืนที่ป่าเบื้องต้น โดยผู้สอนคอยให้ค าแนะน าระหว่างผู้เรียนฝึกปฏิบัติ (๔๕ นาที)  
๕.๓ ผู้สอนก าหนดให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติการใช้เทคโนโลยีภมูิสารสนเทศในการตรวจสอบการ

ทุจริตเบื้องต้น โดยผู้สอนคอยให้ค าแนะน าระหว่างผู้เรียนฝึกปฏิบัติ (๔๕ นาที)  
๕.๔ ผู้เรียนร่วมกันน าเสนอผลการฝึกปฏิบัติการใช้เทคโนโลยีในการป้องกันและตรวจสอบการบุกรุก

พ้ืนที่ป่า และปฏิบัติการใช้เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศในการตรวจสอบการทุจริตเบื้องต้น (๓๐ นาที) 
๕.๕ ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปผลการฝึกปฏิบัติการใช้เทคโนโลยีในการป้องกันและตรวจสอบ

การบุกรุกพ้ืนที่ป่า และปฏิบัติการใช้เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศในการตรวจสอบการทุจริตเบื้องต้น (๓๐ นาที)  
 
 

เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องของแต่ละหน่วยงาน 
  

การใช้เทคโนโลยีในการป้องกันและตรวจสอบ
การบุกรุกพื้นที่ป่า 

รู้เทคโนโลย ี
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6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

๖.๑ สื่อดิจิทัล 
๖.๒ คลิปวีดีโอ 
๖.๓ เอกสารความรู้ 
๖.๔ สื่อสิ่งพิมพ์     
๖.๕ ใบความรู้             
๖.๖ ใบกิจกรรม 

 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. ใช้เทคโนโลยีที่เก่ียวข้อง
ติดตาม ประเมินผลได้ 
 

-การประเมินผลงาน
การทดลองใช้
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้อง
ในการติดตาม 
ประเมินผล 
 
 

-แบบประเมิน 
ผลงาน 

 

-ผู้เรียน 
 
 

ร้อยละ ๘๐  
ของคะแนนเต็ม 

2. การใช้เทคโนโลยีในการ
ป้องกันและตรวจสอบการ
บุกรุกพ้ืนที่ป่าได้ 

 

-การประเมินผลงาน
การใช้เทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องในการ
ป้องกันและ
ตรวจสอบการบุกรุก
พ้ืนที่ป่า 
 

-แบบประเมิน 
ผลงาน 

 

-ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐  
ของคะแนนเต็ม 
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8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
............................................................................................... .................................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
............................................................................................................................. .................................................... 
..................................................................................................................................................................... ............ 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  ฟ้ามีตา ป่ามีใจ  
กลุ่มผู้เรียน โค้ช เวลา ๓ ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  

การเฝ้าระวังการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ การแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ และ 
การถ่ายทอดวิธีการเฝ้าระวังและแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 

 
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  

๓.1. การเฝ้าระวังการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
๓.2. การแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
๓.3. การถ่ายทอดวิธีการเฝ้าระวังและแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 

 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

ถ่ายทอดการเฝ้าระวัง และแนะน าบุคคลอ่ืนให้สามารถแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 

5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา ๓ ชั่วโมง) 
๕.๑ ผู้สอนบรรยายและให้ความรู้และวิธีการเฝ้าระวัง แจ้งเบาะแส และร้องเรียนการทุจริตด้าน

ทรัพยากรป่าไม ้พร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษา (๑ ชั่วโมง)   
๕.๒ ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันยกกรณีศึกษาการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ในประเด็นกรณีศึกษานั้น (๓๐ นาที)  
๕.๓ ผู้เรียนร่วมกันฝึกปฏิบัติการเขียนค าร้องเรียนในการเฝ้าระวัง แจ้งเบาะแส และร้องเรียนการ

ทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้และบันทึกคลิป VDO สั้น วิธีการเขียนค าร้องเรียนเกี่ยวกับการต้านทุจริตด้านทรัพยากร
ป่าไม ้(๑ ชั่วโมง)  

 
 
 

การเฝ้าระวังการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้  
 

การแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 

การถ่ายทอดวิธีการเฝ้าระวังและแจ้งเบาะแส 
การทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 

   ฟ้ามีตา ป่ามีใจ 
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๕.๔ ผู้เรียนน าเสนอและสรุปผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประเด็นการเฝ้าระวัง แจ้งเบาะแส และ
ร้องเรียนการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ (๓๐ นาที) 

 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  

๖.๑ สื่อดิจิทัล 
๖.๒ คลิปวีดีโอ 
๖.๓ เอกสารความรู้ 
๖.๔ สื่อสิ่งพิมพ์     
๖.๕ ใบความรู้             
๖.๖ ใบกิจกรรม 

 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

ถ่ายทอดการเฝ้าระวัง และ
แนะน าบุคคลอ่ืนให้สามารถ
แจ้งเบาะแสการทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 

-ทดสอบ 
-การประเมินผลงาน
และตรวจผลงาน 
 
 

-แบบทดสอบ 
-แบบประเมิน 
ผลงาน 

 

ผู้เรียน  ร้อยละ ๘๐ 
ของคะแนนเต็ม 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
........................................................................................................................... ...................................................... 
........................................................................................................................... ...................................................... 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  ป่าของเรา  

กลุ่มผู้เรียน ประชาชน และองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น เวลา 3 ชั่วโมง 
 

1. ผลการเรียนรู้  
 มีความรู้ ความเข้าใจ การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ความหมายของการอนุรักษ์ วิธีการอนุรักษ์ การจัดการ
ป่าในประเทศไทย รูปแบบการจัดการทรัพยากรป่าไม้ ป่าเพ่ือการอนุรักษ์ ความหมายและประเภทของป่าอนุรักษ์ 
ประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ 
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ความคิดรวบยอดหลัก  
 1. หลักการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - ความหมายของการอนุรักษ์ 
  - วิธีการอนุรักษ์ 

 2. การจัดการป่าในประเทศไทย 
  - รูปแบบการจัดการทรัพยากรป่าไม้ 
 3. ป่าเพ่ือการอนุรักษ์ 
  - ความหมายและประเภทของป่าอนุรักษ์ 
   
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 อธิบายความรู้ ความเข้าใจ การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 

หลักการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

      - ความหมายของการอนุรักษ์ 

      - วิธีการอนุรักษ์ 
 

การจัดการป่าในประเทศไทย 
     - รูปแบบการจัดการทรัพยากรป่าไม้ 
 
ป่าเพื่อการอนุรักษ์ 
     - ความหมายและประเภทของป่าอนุรักษ์ 

ป่าของเรา 



ช - 3 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 3 ชั่วโมง) 
 1. ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการเปิดภาพยนตร์สั้นเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
จากนั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียนในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ที่สอดคล้องกับ
ประเด็นส าคัญในภาพยนตร์ (20 นาที )  
 2. ผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนประสบการณ์การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ของตนเองกับเพ่ือน เกี่ยวกับ
ความหมายของการอนุรักษ์ วิธีการอนุรักษ์ การจัดการป่าในประเทศไทย รูปแบบการจัดการทรัพยากรป่าไม้ 
ป่าเพ่ือการอนุรักษ์ ความหมายและประเภทของป่าอนุรักษ์ (15 นาที)  
 3. ผู้เรียนแบ่งกลุ่มร่วมกันสืบเสาะหาความรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์ป่าไม้ ความหมายของการอนุรักษ์ วิธีการ
อนุรักษ์ การจัดการป่าในประเทศไทย รูปแบบการจัดการทรัพยากรป่าไม้ ป่าเพ่ือการอนุรักษ์ ความหมายและ
ประเภทของป่าอนุรักษ์ พร้อมทั้งจัดท าข้อมูลลงในกระดาษ flip chart (50 นาที)  
 4. ให้ผู้เรียนแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างกลุ่ม จากนั้นสืบค้นเพ่ิมเติมหรือปรับข้อมูลจากที่กลุ่มตนเองสืบค้น
มา (40 นาที)  
 4. ผู้เรียนน าเสนอผลการสืบเสาะหาความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (30 นาที)  
 5. ผู้เรียนถอดบทเรียนสิ่งที่ได้เรียนรู้และน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนร่วมชั้นเรียน (25 นาที)  
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 - สื่อดิจิทัล 
 - คลิปวีดีโอ 
 - เอกสารความรู้ 
 - สื่อสิงพิมพ์     
 - ใบความรู้             
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

อธิบายความรู้ ความเข้าใจ 
การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้
อย่างยั่งยืน 
 

การตรวจสอบผลงาน 
(Flipchart) 

แบบประเมิน
ความรู้ ความเข้าใจ 
การอนุรักษ์
ทรัพยากรป่า 

ผู้เรียน ร้อยละ 80  
ของคะแนนเต็ม 

 
 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
.......................................................................................................................................................... ....................... 
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
.......................................................................... .......................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
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แบบประเมินความรู้ หน่วยที่ 1 ป่าของเรา 
 

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ผู้เรียนสืบหาความรู้
ในประเด็น 
- ความหมายของ
การอนุรักษ์ 
- วิธีการอนุรักษ์ 
- รูปแบบการ
จัดการทรัพยากรป่า
ไม้ 
- ความหมายและ
ประเภทของป่า
อนุรักษ์ 
ไม่ครบถ้วนทั้ง 4 
ประเด็น 

ผู้เรียนสืบหาความรู้
ในประเด็น 
- ความหมายของ
การอนุรักษ์ 
- วิธีการอนุรักษ์ 
- รูปแบบการ
จัดการทรัพยากรป่า
ไม้ 
- ความหมายและ
ประเภทของป่า
อนุรักษ์ 
ครบถ้วนเพียง 1 
ประเด็น 

ผู้เรียนสืบหาความรู้
ในประเด็น 
- ความหมายของ
การอนุรักษ์ 
- วิธีการอนุรักษ์ 
- รูปแบบการ
จัดการทรัพยากรป่า
ไม้ 
- ความหมายและ
ประเภทของป่า
อนุรักษ์ 
ครบถ้วนเพียง 2 
ประเด็น 

ผู้เรียนสืบหาความรู้
ในประเด็น 
- ความหมายของ
การอนุรักษ์ 
- วิธีการอนุรักษ์ 
- รูปแบบการ
จัดการทรัพยากรป่า
ไม้ 
- ความหมายและ
ประเภทของป่า
อนุรักษ์ 
ครบถ้วนเพียง 3 
ประเด็น 

ผู้เรียนสืบหาความรู้
ในประเด็น 
- ความหมายของ
การอนุรักษ์ 
- วิธีการอนุรักษ์ 
- รูปแบบการ
จัดการทรัพยากรป่า
ไม้ 
- ความหมายและ
ประเภทของป่า
อนุรักษ์ 
ครบถ้วนทั้ง 4 
ประเด็น 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  อยู่กับป่า 

กลุ่มผู้เรียน ประชาชน และองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น เวลา 3 ชั่วโมง 
 
1. ผลการเรียนรู้  
 ตระหนักถึงคุณค่า ความส าคัญของป่าไม้ ประโยชน์ทางตรง และทางอ้อมของป่าไม้ ป่าไม้กับโลกร้อน
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับชนิดป่ากับการดูดซับคาร์บอนไดออกไซด์ และความส าคัญของทรัพยากรป่าไม้ และการมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  
 1. ประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ 
  - ความส าคัญของป่าไม้         
  - ประโยชน์ทางตรง และทางอ้อมของป่าไม้       
  - ป่าไม้กับโลกร้อน        
  - ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับชนิดป่ากับการดูดซับคาร์บอนไดออกไซด์ 
 2. การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 1. ตระหนักถึงคุณค่า และความส าคัญของทรัพยากรป่าไม้ 
 2. มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
 
 
 
 

ประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ 
  - ความส าคญัของป่าไม ้    

  - ประโยชน์ทางตรง และทางอ้อมของป่าไม ้

  - ป่าไม้กับโลกร้อน   

  - ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับชนิดป่ากบัการดูดซับ  
คาร์บอนไดออกไซด ์

การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้
อย่างยั่งยืน 

อยู่กับป่า 
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5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 3 ชั่วโมง) 
 1. กระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการตั้งค าถามเกี่ยวกับประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ 
จากนั้นผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความส าคัญของป่าไม้ ประโยชน์ทางตรง และทางอ้อมของป่าไม้ 
ป่าไม้กับโลกร้อน ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับชนิดป่ากับการดูดซับคาร์บอนไดออกไซด์ (30 นาที) 
 2. ผู้สอนให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ จากนั้นผู้เรียนร่วมกัน
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความส าคัญของป่าไม้ ประโยชน์ทางตรง และทางอ้อมของป่าไม้ ป่าไม้กับโลกร้อนความรู้
ทั่วไปเก่ียวกับชนิดป่ากับการดูดซับคาร์บอนไดออกไซด์ (40 นาที)  
 3. ผู้สอนน าเสนอวิดีโอเกี่ยวกับการประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ และส่วนร่วมในการอนุรั กษ์
ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน จากนั้นผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (45 นาที )  
 4. ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการตั้งค าถามเกี่ยวกับมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้
อย่างยั่งยืนของผู้เรียนเป็นอย่างไร จากนั้นผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็น (30 นาที)  
 5. ผู้เรียนร่วมกันถอดบทเรียนสิ่งที่ได้เรียนรู้ผ่านใบงานและน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนร่วมชั้นเรียน  
(35 นาที)  
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 -สื่อดิจิทัล 
 -คลิปวีดีโอ 
 -เอกสารความรู้ 
 -สื่อสิงพิมพ์     
 -ใบงาน           
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

1. ตระหนักถึงคุณค่า และ
ความส าคัญของทรัพยากร
ป่าไม้ 
 

การตรวจสอบผลงาน 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมิน
ความรู้ ความเข้าใจ 

ประโยชน์และ
คุณค่าของ

ทรัพยากรป่าไม้ 
การมีส่วนร่วมใน

การอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้

อย่างยั่งยืน 

ใบงาน 80% 

2. มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืน 
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8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 1 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อ 2 
............................................................................................... .................................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
............................................................................................................................. .................................................... 
..................................................................................................................................................................... ............ 
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ใบงาน หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 อยู่กับป่า 
 
 

1. จงยกตัวอย่างประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ อย่างน้อย 3 ข้อ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………… 
 
2. ท่านมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืนในพ้ืนที่ของท่านหรือพ้ืนที่สาธารณะอย่างไร  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………… 
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  รู้เทคโนโลย ี
กลุ่มผู้เรียน ประชาชน และองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น เวลา 3 ชั่วโมง 

 
1. ผลการเรียนรู้  
 สามารถใช้เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องติดตาม ตรวจสอบ ประเมินสถานการณ์การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ได้แก่ 
การบูรณาการความรู้และเทคโนโลยีทางด้านการรับรู้จากระยะไกล (Remote Sensing : RS) ระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ (Geographic Information System : GIS) และระบบดาวเทียมน าทางโลก (Global Navigation 
Satellite System : GNSS) Landsat DSI Map และระบบพิทักษ์ไพร (GISTDA) ได ้
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก 
 1. เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องของแต่ละหน่วยงาน 
  - การบูรณาการความรู้และเทคโนโลยีทางด้านการรับรู้จากระยะไกล (Remote Sensing : RS) 
  - ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (Geographic Information System : GIS) 
  - ระบบดาวเทียมน าทางโลก (Global Navigation Satellite System : GNSS) 
  - Landsat DSI Map  
  - ระบบพิทักษ์ไพร (GISTDA) 
 2. การใช้เทคโนโลยีที่เก่ียวข้อง 

  - การใช้เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศในการตรวจสอบการทุจริตเกี่ยวกับการออกเอกสารสิทธิที่ดิน 
 

เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องของแต่ละหน่วยงาน 
     - การบูรณาการความรู้และเทคโนโลยีทางด้านการรับรู้จาก
ระยะไกล (Remote Sensing : RS)   
     - ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (Geographic Information 
System : GIS) 
     - ระบบดาวเทียมน าทางโลก (Global Navigation 
Satellite System : GNSS) 
     - Landsat DSI Map  
     - ระบบพิทักษ์ไพร (GISTDA) 
 

การใช้เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง 
     - การใช้เทคโนโลยีภูมสิารสนเทศในการตรวจสอบการ
ทุจริตเกี่ยวกับการออกเอกสารสิทธิท่ีดิน 

รู้เทคโนโลย ี
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4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 สามารถใช้เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องติดตาม ตรวจสอบ ประเมินสถานการณ์การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ได้ 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 3 ชั่วโมง) 
 1. ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการตั้งค าถามว่าผู้เรียนทราบเกี่ยวกับเทคโนโลยีที่เก่ียวข้อง
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินสถานการณ์การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าหรือไม่ พร้อมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น (20 นาที) 
 2. ผู้เรียนลงมือปฏิบัติการใช้งานเทคโนโลยีผ่านวิดีโอและการสาธิต การบูรณาการความรู้และเทคโนโลยี
ทางด้านการรับรู้จากระยะไกล (Remote Sensing : RS) ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (Geographic Information 
System : GIS) และระบบดาวเทียมน าทางโลก (Global Navigation Satellite System : GNSS) Landsat DSI 
Map และระบบพิทักษ์ไพร (GISTDA) (150 นาที)  
 3. ผู้เรียนร่วมกันถอดบทเรียนสิ่งที่ได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติและน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการประยุกต์
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินสถานการณ์การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ (35 นาที)  
 
6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 - สื่อดิจิทัล 
 - คลิปวีดีโอ  
 - เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องของกับการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินสถานการณ์การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

สามารถใช้เทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินสถานการณ์ 
การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้
ได้ 

การสังเกตพฤติกรรม 
 
 

แบบประเมินการใช้
เทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องของ 

ผู้เรียน 
 
 

80% 
 
 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
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แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 
เร่ือง  การพิทักษ์ทรัพยากรป่าไม้  
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  คนเฝ้าป่า 

กลุ่มผู้เรียน ประชาชน และองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น เวลา 3 ชั่วโมง 
 
1. ผลการเรียนรู้  
 มีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง และแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
      
2.  ผังความคิดรวบยอดหลัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ความคิดรวบยอดหลัก  

1. การเฝ้าระวังการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
  - กรณีศึกษาการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
2. การแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
  - ช่องทางในการแจ้งเบาะแสการทุจริตของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
 มีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง และแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ (เวลา 3 ชั่วโมง) 

 1. ผู้สอนกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนโดยการตั้งค าถามว่าผู้เรียนทราบเกี่ยวกับกรณีการทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ พร้อมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  (30 นาที) 
 2. ผู้สอนน าเสนอกรณีการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ผ่านวิดีโอ ข่าว และสื่อต่าง ๆ   (45 นาที)  
 3. ผู้สอนอธิบายช่องทางในการแจ้งเบาะแสการทุจริตของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จากนั้นผู้เรียนร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (40 นาที)  

 4. ผู้เรียนร่วมกันปฏิบัติการเขียนแบบร้องเรียน ในการแจ้งเบาะแสการทุจริตของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
(30 นาที)  

 5. ผู้เรียนร่วมกันถอดบทเรียนจากกรณีศึกษาการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ ดังกล่าวว่ากรณีท่ีเกิดข้ึนควร
แจ้งเบาะแสช่องทางใด พร้อมน าเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนร่วมชั้นเรียน (35 นาที)  
 

การเฝ้าระวังการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
   - กรณีศึกษาการทุจริตดา้นทรัพยากรป่าไม ้
 

การแจ้งเบาะแสการทุจริตด้านทรัพยากรป่าไม้ 
   - ช่องทางในการแจ้งเบาะแสการทุจริตของหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
 

คนเฝ้าป่า 
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6.  สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้  
 -สื่อดิจิทัล 
 -คลิปวีดีโอ  
 -ข่าวหรือสื่อสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ 
 -แบบฟอร์มการร้องเรียน 
 
7.  การวัดและประเมินผล  
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือวัด แหล่งข้อมูล เกณฑ์การผ่าน 

มีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง 
และแจ้งเบาะแสการทุจริต
ด้านทรัพยากรป่าไม้ 

การตรวจสอบผลงาน 
(แบบร้องเรียน) 

แบบประเมิน
ความรู้ ความเข้าใจ
การเฝ้าระวังการ
ทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม ้
และ 
การแจ้งเบาะแส
การทุจริตด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 
 

ผู้เรียน 80% 

 
8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
 8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
............................................................................................................................. .................................................... 
.............................................................................. ...................................................................................................  
 
 8.2 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา 
........................................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
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แบบประเมิน หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 คนเฝ้าป่า 
การเขียนแบบฟอร์มการร้องเรียน 

 
ไม่ผ่าน ผ่าน 

ผู้เรียนสามารถเขียนแบบฟอร์มการร้องเรียนได้        
ไม่ถูกต้อง ครบถ้วนและสมบูรณ์ 

ผู้เรียนสามารถเขียนแบบฟอร์มการร้องเรียนได้ถูกต้อง 
ครบถ้วนและสมบูรณ์ 
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ภาคผนวก 
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คณะผู้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 

 
ที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง/สังกดั 

กลุ่มการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
1 นางยุภาพิน ทึนหาร ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 

2 นายเจนวทิย์ อุสสวโิร ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล 

3 นางกรองทิพย์ พึ่งสุข ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ   
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 

4 นางอัญชลี อันศรีเมือง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ   
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 2  

5 นางสาวชมพูนทุ ทองปาน ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 4 

6 นายสุภทัรชัย กระสนิหอม ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 

7 นางชวนชื่น ทัศนา ศึกษานิเทศก์   
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครนายก 

กลุ่มการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
1 นางจนิตนา คงอานนท์ ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 

2 นายทัศวนิ โขรัมย ์ ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

3 นายพิจารณ์ ดิษฐประชา ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี 

4 นางสาวฉลวย พีรฉัตรปกรณ์ ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตลู 

5 นางสาวเผอิญ วงษ์ทับทิม ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

6 นายณรงค์ศักดิ์ สาล ี ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 

7 นายพุทธิพงษ์ ศุภมัสดุอังกูร ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครปฐม 
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8 นางสาวธฤตา ชนะสทิธิ ์ ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

9 นางสาวนันทกา สุจนิพรัหม ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 

กลุ่มอุดมศึกษา 

1 รศ.ดร.คนางค์ คันธมธุรพจน ์ อาจารย์ประจ าภาควชิาสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล 

2 ผศ.ดร.สุภาภรณ์ สงค์ประชา ประธานหลักสูตรศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาสังคมศาสตร์
สิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยมหิดล 

3 ผศ.ดร.มยุรี โยธาวุธ อาจารย์ประจ าภาควชิาสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

4 อาจารย์ ดร.อรรถพล กาญจนพงษ์พร หัวหน้าภาควิชาสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 

5 อาจารย์ ดร.ธเนศ เกษศิลป ์ อาจารย์ประจ าภาควชิาสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล 

กลุ่มทหารและต ารวจ 

1 นายสธุนร์  สายสงวน เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดปทุมธานี 

2 นางสาวเมขลา วุฒิวงศ์ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดหนองคาย 

3 นางสาวสุทธิกานต์ วัฒนเศรษฐกุล เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักพฒันาและส่งเสริมธรรมาภิบาล 

4 นายนวปฎล  เยน็ฤด ี เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ  
ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 2 

5 นายณัฐพล แบ่งทิศ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ  
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดพิษณุโลก 

กลุ่มวิทยากร ป.ป.ช./บุคลากรภาครัฐ และรัฐวิสาหกิจ 

1 นายปราช การุณวงษ ์ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดนครนายก 

2 นางสาววนัวิสาข์ สัมพนัธ์ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

3 นายชวลิต ไกรน้อย   เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดนราธิวาส 

4 นายณัฐพล บุดดาพนัธ์ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดสระบุรี 

5 นางสาวน้ าเพชร ธรรมเจตนา เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดกาฬสินธุ ์
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กลุ่มโค้ช 
1 นางสาวรัตน์สุดา โอดเทิง เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 

ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดแพร่ 

2 นายภัทรพล หงษ์จันทกานต์ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดสระบุรี 

3 นางสาวกนกมณฑ์ ภูประไพ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริต 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดอุดรธานี 

4 นางสาวพทัธ์ธีรา  แช่มชื่น เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดพระนครศรีอยุธยา 

5 นายจักรวัฒน์  ชนิรัตน ์ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดก าแพงเพชร 

กลุ่มประชาชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1 นางสาววชัรินทร์ ไชยสมบัต ิ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 

ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดสงขลา 
2 นายชาญชัย  กัลยานิติคุณ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 

ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดแม่ฮ่องสอน 
3 นายวีระ  ศรีค า เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 

ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดร้อยเอ็ด 
4 นายทวพีิพัฒน์ แพทย์กลาง เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 

ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดนครราชสีมา 
5 นางสาวกมลรัตน์ เถินภู่วิไล เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 

ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัดจันทบุรี 
 

 
 
 
 
 
 

----------------------------------------------------------- 
การประชมุเชิงปฏบิัติการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 

ภายใต้กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท าหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต  
ตามโครงการสร้างและพัฒนาหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565 

เมื่อวันที่  20 – 22 กรกฎาคม 2565 
ณ ห้องประชุมกรุงเทพ บอลลร์ูม โรงแรมรอยลัซิต้ี เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 
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